
ZARZĄDZENIE NR  121/2024 

WÓJTA GMINY STRAWCZYN 

Z DNIA  07  PAŹDZIERNIKA 2024  ROKU 

 

w sprawie zmiany w Regulaminie pracy Urzędu Gminy w Strawczynie 

 

 Na podstawie art. 104, art.1041, art., 1042, art. 1043 ustawy z dnia  26 czerwca 1974 r. 

Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465, z 2024 r. poz. 878) i art. 42 ustawy z dnia                          

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135)                                   

z a r z ą d z a m co następuje: 

 

§ 1 

 

W Regulaminie pracy Urzędu Gminy w Strawczynie ustalonym zarządzeniem Nr 4/2023 Wójta 

Gminy Strawczyn z dnia 31 stycznia 2023 r. zmienionym zarządzeniem Nr 23/2023 Wójta 

Gminy Strawczyn z dnia 29 marca 2023 r.; Nr 69/2023 Wójta Gminy Strawczyn z dnia                     

10 lipca 2023 r.; Nr 136/2023 Wójta Gminy Strawczyn z dnia 27 października 2023 r. oraz Nr 

23/2024 Wójta Gminy Strawczyn z dnia 15 marca 2024 r. wprowadza się następujące zmiany: 

 

1) Paragraf § 10 ust. 4 pkt. 2b otrzymuje brzmienie: 

„§ 10 ust. 4 pkt. 2b  sprzątaczka od godziny 1100 do godziny 1900 w okresie od                             

1 listopada do 31 marca, natomiast od godziny 1200 do godziny 2000  w okresie od                        

1 kwietnia do 31 października”, 

   

2) Paragraf 10 ust. 5 pkt. 2 otrzymuje brzmienie: 

„§ 10 ust. 5 pkt. 2 dla sprzątaczek od godziny 1100 i trwa do godziny 1100 dnia następnego                      

w okresie od 1 listopada do 31 marca; od godziny 1200 do godziny 2000 w okresie od                        

1 kwietnia do 31 października”. 

 

3) Paragraf 16 otrzymuje brzmienie: 

„§ 16. Długość okresu rozliczeniowego wynosi cztery miesiące”.  

 

4) Paragraf 18 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Praca w niedzielę i święto oraz w dniu wolnym od pracy wynikającym z rozkładu czasu 

pracy w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy rozliczana jest zgodnie z kodeksem pracy, 

odpowiednio: dział czas pracy, rozdział praca w niedzielę i święta i art. 1513.” 

 

5) W załączniku Nr 1 do  Regulaminu Pracy Urzędu Gminy Strawczyn dodaje się punkt  5       

w brzmieniu: 

„5.Wzór wniosku o udzielenie dnia wolnego za pracę w dniu wolnym od pracy 

wynikającym z rozkładu czasu pracy w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy 

 

 

 

……………………………………………………..               Strawczyn, dnia .............................. 

         (imię i nazwisko pracownika) 

 

Wniosek 

o udzielenie dnia wolnego za pracę w dniu wolnym od pracy wynikającym z rozkładu czasu 

pracy w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy 



Wnioskuję o udzielenie  za pracę w dniu wolnym od pracy wynikającym z rozkładu czasu pracy  

w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy wykonywanej w dniu ………………….………… 

od godziny …………. do godziny ……….. dnia wolnego w dniu …………………………….…  

                  

                                                                                                                                                

                               ……………………………………….. 

(podpis pracownika) 

Akceptuję: 

 

………………………………………………………………… 

(podpis pracodawcy  lub osoby upoważnionej 

przez pracodawcę)” 

         

6) W załączniku Nr 1 do  Regulaminu Pracy Urzędu Gminy Strawczyn dodaje się punkt  6                

w brzmieniu: 

„6.Wzór wniosku o udzielenie czasu wolnego za pracę w godzinach nadliczbowych 

 

 

 

…………………………………………..               Strawczyn, dnia .............................. 

         (imię i nazwisko pracownika) 

 

Wniosek 

o udzielenie czasu wolnego za pracę w godzinach nadliczbowych 

 

Wnioskuję o udzielenie  czasu wolego w dniu ……………. od godziny ……….. do godziny 

……….. w zamian za pracę w godzinach nadliczbowych:       

 

w dniu ………………………………………. od godziny ……….. do godziny ……….. 

w dniu ………………………………………. od godziny ……….. do godziny ……….. 

w dniu ………………………………………. od godziny ……….. do godziny ……….. 

 

                               ……………………………………….. 

(podpis pracownika) 

Akceptuję: 

 

………………………………………………………………… 

(podpis pracodawcy  lub osoby upoważnionej 

przez pracodawcę)” 

 

 

§ 2 

Zmiany Regulaminu Pracy Urzędu Gminy Strawczyn wchodzą w życie po upływie 

2 tygodni od podania ich do wiadomości pracowników z wyjątkiem § 1 pkt. 3, który wchodzi                     

w życie od dnia 1 stycznia 2025 r. 

 

         WÓJT  

/-/ Karol Picheta 


