ZARZADZENIE NR 68/2023
WOJTA GMINY STRAWCZYN
Z DNIA 10 LIPCA 2023 ROKU

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
w Strawczynie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (t.j. Dz. U. 2022 poz. 530), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.
2021 poz. 1960) zmienionego rozporzadzeniem RM z dnia 22 maja 2023 r. (Dz. U. 2023 poz.
1102) oraz art. 772 § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 22022 r. poz.
1510 zp6zn. zm.) zar z 3 d z a m co nastepuje:

§1.

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Strawczyn ustalonym
zarzadzeniem Nr 128/2022 Wojta Gminy Strawczyn z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Strawczyn wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) zalacznik Nr 1 ,Tabela I Maksymalne stawki miesigcznych kwot wynagradzania
zasadniczego” otrzymuje nowe brzmienie jak w zalaczniku Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia,

2) zatacznik Nr 2 ,Tabela II Kierownicze stanowiska urz¢dnicze” otrzymuje nowe
brzmienie jak w zatgczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

3) zalagcznik Nr 3 ,Tabela III Stanowiska urzednicze” otrzymuje nowe brzmienie jak
w zalgczniku Nr 3 do niniejszego zarzadzenia,

4) zalgcznik Nr 4 , Tabela IV Stanowiska pomocnicze i obstugi” otrzymuje nowe brzmienie
jak w zataczniku Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarz Gminy.

§ 3.

Zmiany Regulaminu wchodza w Zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania do wiadomosci

pracownikom Urzgdu Gminy Strawczyn.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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