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I. REALIZACJA STRATEGII ROZWOJU GMINY STRAWCZYN 

 

Strategia zawiera informacje dotyczące kierunków rozwoju Gminy Strawczyn oraz 

działania związane z jej realizacją wraz z harmonogramem działań na lata 2015–2025.  

W dokumencie określono wizję i misję: 

 

 

Gmina Strawczyn atrakcyjnym miejscem zamieszkania tworzącym możliwości do wzrostu 

dochodów uzyskiwanych przez mieszkańców 

 

 

 

Zapewnienie przestrzeni przyjaznej rodzinie wraz z tworzeniem warunków do harmonijnego 

rozwoju aktywności społecznych i gospodarczych pozwala osiągnąć wysoki poziom życia 

mieszkańców 

 

W dokumencie Strategii rozwoju gminy Strawczyn zdefiniowano również zestaw 

wskaźników służących procesowi monitorowania zmian sytuacji gminy. W tabeli poniżej 

przedstawiono zmiany tych wskaźników przyjmując za rok bazowy 2009 r.  

Należy podkreślić, że wskaźniki te oparto w głównej mierze na wartościach 

publikowanych w ramach statystyki publicznej, co powoduje, iż w niektórych przypadkach 

dane nie zostały jeszcze opublikowane przez GUS  - stąd   w tabeli  zapis brak danych (b.d.). 

 

Za prowadzenie monitorowania i ewaluacji  dokumentu odpowiedzialny jest Zespół ds. 

Strategii, powołany przez Wójta Gminy zarządzeniem. 

Do zadań Zespołu należy m.in.: 

– przedstawienie wniosków z realizacji poszczególnych celów strategicznych; 

– monitorowanie oraz ocena wdrażania poszczególnych działań; 

– gromadzenie i analizowanie informacji w układzie przedstawionego w tabeli 10 zestawu 

wskaźników; 

– sporządzenie w okresie obowiązywania Strategii (2015-2025) co najmniej dwóch raportów                   

z realizacji dokumentu i przedstawienie ich do zatwierdzenia Radzie Gminy na sesji; 

– opublikowanie wyników sprawozdawczości na stronie internetowej Urzędu Gminy. 

Rada Gminy analizuje postępy w realizacji Strategii, a jako instytucja kontrolna                  

i uchwałodawcza, ma za zadanie:  

– akceptację sprawozdań z realizacji Strategii;              

– analizowanie i zatwierdzanie wniosków o zmianę treści Strategii Rozwoju; 

– aktualizację Strategii Rozwoju; 

WIZJA 

MISJA 
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– uwzględnienie zadań zaplanowanych do realizacji przy przyjmowaniu budżetu gminy oraz 

wieloletnich planów inwestycyjnych lub innych dokumentów strategicznych  

o znaczeniu lokalnym.  

 

Poniżej przedstawiany Raport z realizacji Strategii Rozwoju Gminy Strawczyn na lata 

2015 –2025 to dokument opracowany w celu przedstawienia całej społeczności lokalnej 

postępu naszej gminy na drodze do zrównoważonego rozwoju. Przedstawia wykonane 

działania i zrealizowane projekty za 2019 rok.  

Poniższy raport wskazuje na zachodzące przeobrażenia i tendencje rozwoju oraz 

umożliwia dokonywanie oceny stopnia realizacji zapisanych celów, które mierzone są za 

pomocą zmian wskaźników przedstawionych  w tabeli 10 Strategii (poniżej). 

Raport opracowano w oparciu o analizę zmian w sytuacji społecznej, gospodarczej                    

i przestrzennej gminy oraz otoczenia na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego – 

Bank Danych Lokalnych (www.stat.gov.pl), Wojewódzkiego i Powiatowego Urząd Pracy oraz 

danych własnych Urzędu Gminy oraz jednostek podległych. 

 

 

 

 

 

 



61 
 

P. Nazwa wskaźnika 
Wartość wskaźnika 

dla Gminy Strawczyn 
na koniec: 

Wartoś
ć 

wskaźn
ika  
– 

średnia 
ogółe
m dla 

wojew
ództwa 
święto
krzyski
ego na 
koniec: 

Wartoś
ć 

wskaźn
ika  
– 

średnia 
ogółe
m dla 
Polski  

na 
koniec: 

Wartoś
ć 

wskaźn
ika dla 
Gminy 
Strawc
zyn na 
koniec: 

Wartość 
wskaźnik

a  
– średnia 
ogółem 

dla 
wojewód

ztwa 
świętokr
zyskiego 

na 
koniec: 

Wartość 
wskaźnik

a  
– średnia 
ogółem 

dla Polski  
na 

koniec: 

Wartość 
wskaźnik

a dla 
Gminy 

Strawczy
n na 

koniec: 

Wartoś
ć 

wskaźn
ika  
– 

średnia 
ogółe
m dla 

wojew
ództwa 
święto
krzyski
ego na 
koniec: 

Wartość 
wskaźnik

a  
– średnia 
ogółem 

dla Polski  
na 

koniec: 

Wartość 
wskaźni
ka dla 
Gminy 

Strawcz
yn na 

koniec: 

Warto
ść 

wskaź
nika  

– 
średni

a 
ogółe
m dla 

wojew
ództw

a 
święto
krzyski
ego na 
koniec

: 

Warto
ść 

wskaź
nika  

– 
średni

a 
ogółe
m dla 
Polski  

na 
koniec

: 

Warto
ść 

wskaź
nika 
dla 

Gminy 
Strawc
zyn na 
koniec

: 

Warto
ść 

wskaź
nika  

– 
średni

a 
ogółe
m dla 

wojew
ództw

a 
święto
krzyski
ego na 
koniec

: 

Wartoś
ć 

wskaźn
ika  
– 

średni
a 

ogółe
m dla 
Polski  

na 
koniec: 

Wartość 
wskaźnika 
dla Gminy 

Strawczyn na 
koniec: 

Wartość 
wskaźnika  
– średnia 

ogółem dla 
województw

a 
świętokrzysk

iego na 
koniec: 

Wartość 
wskaźnika  
– średnia 

ogółem dla 
Polski  

na koniec: 

Pożądana 
wartość 

wskaźnika 
na: 

 2009 r. 2014 r. 2014 r. 2014 r. 
2015 r. 2015 r. 2015 r. 2016 r. 2016 r. 2016 r. 2017 r. 2017 r. 2017 r. 2018 r.  2018 r. 2018 r. 2019 r. 2019 r. 2019 r. 

2024 r. 

1. Liczba ludności ogółem 
10 063 10 453 

1 263  
176 

38 478 
602 

10 505 
1 257 

179 
38 437 

239 
10 567 

1 252 
900 

38 432 
992 

10 674 
1 247 

732 
38 433 

558 
10 832 

12415
46. 

38411
148 

10 967 b.d. b.d - 

2. 

Udział ludności wg 
ekonomicznych 
grup wieku w [%] 
ludności ogółem 

w wieku 
przedprod
ukcyjnym 

23,7 21,2 17,0 18,0 21,0 16,8 18,0 20,6 16,7 17,9 20,6 16,6 18,0 20,5 16,6 18,1 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

w wieku 
produkcyjn
ym 

64,3 65,5 62,6 63,0 65,4 62,1 62,4 65,4 61,6 61,8 65,2 61,1 61,2 64,8 60,5 60,6 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

w wieku 
poprodukc
yjnym 

12,0 13,2 20,4 19,0 13,7 21,0 19,6 14,1 21,7 20,2 14,2 22,3 20,8 14,7 20,3 21,4 b.d. b.d. b.d. - 

3. 

Udział bezrobotnych 
zarejestrowanych w liczbie 
ludności  
w wieku produkcyjnym [%] 

8,7 7,6 9,5 7,5 8,0 8,5 6,5 7,9 7,4 5,6 6,9 6,1 4,6 7,1 5,9 4,2 b.d. b.d. b.d. 

poniżej 
średniej 

krajowej  
w 2024 r. 

4. 
Współczynnik przyrostu 
naturalnego (przeliczenie na 1000 
ludności) 

1,9 5,2 -2,3 0,0 2,9 -3,0 -0,7 2,8 -2,7 -0,2 6,1 -2,7 0,0 2,99 -3,1 -0,7 b.d. b.d. b.d. 
powyżej 

0,0 

5. 
Wyniki sprawdzianu w 6 klasie 
szkoły podstawowej ( w pkt.) 

21,84 27,84 25,80 25,80 27,76 26,65 27,47 25,73 24,60 25,00 - - - - - - - - - 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

6. 
Wyniki egzaminu gimnazjalnego w 
% 

57,21 61,30 57,60 58,60 58,00 55,00 56,00 62,93  56,25 56,25 58,84 56,00 56,75 60,12 55,50 58,75 

 

58,50 

 

55,60 

 

56,40 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

7. 
Budynki nowe oddane do 
użytkowania (ogółem) 

18 33 2 933 96 345 46 3 291 100 492 98 3 170 98 949 56 3 350 
103 
748 

38 3257 
18506

3 
b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 
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8. 
Fundacje, stowarzyszenia i 
organizacje społeczne na 10 tys. 
mieszkańców 

17 28 30 33 29 33 35 32 34 37 33 36 38 33 35 37 

 

32 b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

9. 
Podmioty wpisane do rejestru 
REGON na 10 tys. ludności 

568 715 872 1071 723 880 1 089 716 887 1 103 731 900 1121 801 916 1136 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

10. 
Podmioty na 1000 mieszkańców w 
wieku produkcyjnym 

90,0 109,1 139,4 170,0 110,5 141,6 174,3 109,6 144,0 178,3 b.d. b.d. b.d. b.d. b.d. b.d. b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

 2009 r. 2014 r. 2014 r. 2014 r. 2015 r. 2015 r. 2015 r. 2016 r. 2016 r. 2016 r. 2017 r. 2017 r. 2017 r. 2018 r.  2018 r. 2018 r. 
2019 r. 2019 r. 2019 R. 

2024 r. 

11. 
Jednostki nowo zarejestrowane w 
rejestrze REGON na 10 tys. 
ludności 

70 95 71 93 78 71 94 67 73 91 91 77 94 116 86 102 

101 76 99 powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

12. 
Migracje na pobyt stały – saldo 
migracji na 1000 osób 

5,5 5,5 -2,0 -0,4 b.d. b.d. b.d. 3,7 -1,4 - 2,3 -1,8 - 4,9 -2,0 0,1 b.d. b.d. b.d. 

poniżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

13. 
Dochody ogółem na 1 mieszkańca 

(zł) 
3054 3270 3468 3971 3471 3561 4115 3741 3999 4586 4816 4312 4938 4753 4681 5387 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

14. 
Dochody własne na 1 mieszkańca 

(zł) 
930 932 1506 2198 1047 1589 2297 1131 1666 2368 1356 1709 2508 1286 1846 2732 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

15. 
Udział [%] dochodów własnych w 
dochodach ogółem 

30,4 28,5 43,4 55,4 30,2 44,6 55,8 30,2 41,7 51,6 28,3 39,6 50,8 27,37 39,35 50,71 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

16. 
Relacja dochodów ogółem na 1 
mieszkańca do średniej  
w Polsce (ujęcie %) 

- 82,3 87,3 100 84,3 86,5 100 81,6 87,2 100 97,53 87,32 100 88,23 86,89 100 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 75% 
średniej  

w Polsce na 
koniec 2024 

r. 

17. 
Relacja dochodów ogółem na 1 
mieszkańca do średniej  
w województwie (ujęcie %) 

- 94,3 100 114,5 97,5 100 115,5 93,5 100 114,7 111,69 100 114,52 101,54 100 115,08 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 90% 
średniej  

w 
województwi

e na koniec 
2024 r. 

18. 

Relacja udziału w podatkach od 
osób fizycznych w stosunku do 
Polski w przeliczeniu na 1 
mieszkańca 

- 52,8 68,6 100 51,8 67,3 100 51,1 67 100 55,7 67,7 100 43,01 66,78 100 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 50% 
średniej w 
Polsce na 

koniec 2024 
r. 

19. Wydatki ogółem na 1 mieszkańca 3191 3168 3541 4021 3219 3596 4051 3526 3869 4427 4825 4343 4958 4525 4931 5575 b.d. b.d. b.d. powyżej 
średniej 
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krajowej w 
2024 r. 

20. 
Wydatki majątkowe na 1 
mieszkańca 

1216 539 636 780 798 660 712 416 354 508 1239 545 698 780 939 1066 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

21. Wydatki bieżące na 1 mieszkańca 1962 2620 2910 3241 2417 2942 3340 3097 3519 3918 3564 3803 4259 3703 4001 4509 b.d. b.d. b.d. 

poniżej 
średniej 

krajowej  
w 2024 r. 

22. 
Osoby w gospodarstwach 
domowych korzystające ze 
środowiskowej pomocy społecznej  

1172 949 
129 
033 

2 953 
964 

1 041 119 247 
2 729 

828 
928 

108 
104 

2 478 
698 

760 
95 

089 
2 180 

599 
659 85670 

1 970 
385 

b.d. b.d. b.d. 

poniżej 
poziomu na 
koniec 2013 

r. 

23. 
Odsetek dzieci objętych 
wychowaniem przedszkolnym (3–5 
lat) 

16,3 63,1 76,4 79,4 77,0 80,6 84,2 66,6 76,8 81,1 55,9 80,3 84,7 58,6 83,5 87,3 b.d. b.d. b.d. 100 

24. 
Liczba dzieci w szkołach 
podstawowych  

764 737 70 900 
2 306 

102 
749 74 704 

2 480 
793 

693 68 078 
2 296 

529 
804 78 608 

2 658 
197 

931 89 589 
3 043 

162 
b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

25. 

Korzystający z 
instalacji w [%] 
ogółem 
ludności  

sieć 
wodociągowa 

92,6 99,9 91,1 91,6 99,9 91,1 91,8 99,9 91,2 91,9 99,9 91,3 92,0 99,9 91,4 92,1 b.d. b.d. b.d. 
utrzymanie 
aktualnego 

poziomu 

sieć 
kanalizacyjna 

42,4 80,9 56,1 68,7 80,8 57,9 69,7 81,2 58,8 70,2 81,5 58,7 70,5 81,9 59,0 70,8 b.d. b.d. b.d. 

powyżej 
średniej 

krajowej w 
2024 r. 

Tabela Nr 10 Strategii Rozwoju  gminy Strawczyn na lata 2015-2025 – WSKAŹNIKI MIERZALNOŚCI ROZWOJU GMINY STRAWCZYN  

Opracowanie własne na podstawie danych  GUS   
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Tabela 1 Projekty infrastrukturalne realizowane w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) i Europejskiego Funduszu Rolnego  

na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) w okresie objętym Strategią  

Lp. Projekt Możliwe działania 
Źródło 

finansowania 

Jednostk

a 

odpowied

zialna za 

realizację 

Szacowana 

wartość 

projektu 

Okres 

realizacji 

Stan realizacji na 31.12.2019 r. 

1. 

Termomodernizacja 

obiektów użyteczności 

publicznej oraz 

wykorzystanie 

odnawialnych źródeł 

energii w 

infrastrukturze 

publicznej, w tym w 

budynkach publicznych 

i sektorze 

mieszkaniowym. 

Termomodernizacja obiektów, w tym: 

przebudowa systemów grzewczych, 

ocieplenie budynków, wymiana okien, drzwi  

i oświetlenia na energooszczędne, instalacje 

OZE w modernizowanych energetycznie 

budynkach, instalacje energooszczędne, 

systemy chłodzące, wymiana pokrycia 

dachowego, systemy inteligentnego 

zarządzania energią. 

RPO WŚ 2014–2020 

Działanie 3.3  

Poprawa 

efektywności 

energetycznej z 

wykorzystaniem 

odnawialnych źródeł 

energii w sektorze 

publicznym i 

mieszkaniowym. 

RRL 

RIT 

SCKiS 
20 000 000 2015–2023 

*W 2015 r. zakończono zad. 
Termomodernizacja budynków 

użyteczności publicznej na terenie g. 

Strawczyn (7 placówek oświatowych i 2 
strażnice) RPO WŚ 2007-2013 

*W 2018 r. rozpoczęto prace projektowe 

dotyczące działań termomodernizacyjnych 
w ZPO Strawczyn (Rewitalizacja msc. 

Strawczyn) RPO WŚ 14-20 

* Zrealizowano prace 
termomodernizacyjne dla budynku 

świetlicy w Strawczynku (beneficjent 

SCKiS) w ramach PROW14-20 

2. 

Uporządkowanie 

gospodarki wodno-

ściekowej oraz 

zapewnienie 

bezpieczeństwa 

zaopatrzenia w wodę. 

Wyposażenie aglomeracji w odpowiednie 

systemy odbioru ścieków komunalnych, 

budowa oczyszczalni ścieków, budowa  

i rozbudowa systemów zaopatrzenia w wodę 

jako projektu kompleksowego dotyczącego 

infrastruktury służącej oczyszczaniu ścieków; 

budowa instalacji do zagospodarowania 

komunalnych osadów ściekowych. 

RPO WŚ 2014–2020 

Działanie 4.3  

Gospodarka wodno-

ściekowa RIT 

ZGK 
30 000 000 2015–2018 

Praca ciągła. 

*Trwają prace związane z budową 

oczyszczalni ścieków i kanalizacji 

w Korczynie – ostatni etap 

porządkowania gospodarki 

ściekowej na terenie gminy 

*zwodociągowanie na poziomie 

99,9% (wg GUS) 

3. Rozwój e-usług. 

Rozwoju elektronicznych usług publicznych, 

w tym: wsparcie aktualizacji i rozwoju 

zasobów danych przestrzennych dla potrzeb 

lepszego wykorzystania usług systemów 

informacji przestrzennej, wsparcie 

digitalizacji zasobów m.in. kulturowych, 

archiwalnych, naukowych oraz zapewnienie 

powszechnego, otwartego dostępu w postaci 

cyfrowej do tych zasobów, rozwój 

RPO WŚ 2014–2020 

Działanie 7.1  

Rozwój e-

społeczeństwa 

ROSiO 

RRL 

RIT 

SCKiS 

ZGK 

GOPS 

5 000 000 2015–2017 

*funkcjonuje e-świętokrzyskie 

System Informacji Przestrzennej 
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infrastruktury informatycznej, służącej 

poprawie efektywności zarządzania oraz 

upowszechnianiu komunikacji elektronicznej 

w instytucjach publicznych. 

4. 

Zapewnienie 

odpowiedniej jakości 

oraz dostępności 

infrastruktury 

drogowej. 

Budowa, przebudowa i modernizacja 

obiektów budowlanych, zakup sprzętu, 

materiałów i usług służących realizacji 

operacji, dokumentacja techniczna 

bezpośrednio związana z przygotowaniem  

i realizacją operacji. 

PROW 2014–2020  

M07 – Podstawowe 

usługi i odnowa wsi 

na obszarach 

wiejskich.  

– Budowa lub 

modernizacja dróg 

lokalnych. 

RIT 3 500 000 2016–2019 

Praca ciągła 

2019 – zrealizowano zadania 

dofinansowane z Fundusz Dróg 

Samorządowych polegające na 

poprawie dostępności drogowej na 

terenie gminy 

 

5. 

Tworzenie obszarów 

zieleni urządzonej, 

terenów rekreacyjnych 

oraz zaplecza 

kulturalnego na 

potrzeby mieszkańców. 

Budowa, modernizacja i wyposażanie 

budynków pełniących funkcje kulturalne,  

w tym świetlic i domów kultury.  

Ukształtowanie przestrzeni publicznej w tym 

zaplecza sportowego zgodnie z wymaganiami 

ładu przestrzennego, odnawianie lub poprawa 

stanu zabytkowych obiektów budowlanych 

służących zachowaniu dziedzictwa 

kulturowego, zakup obiektów 

charakterystycznych dla tradycji 

budownictwa w danym regionie  

z przeznaczeniem na cele publiczne. 

PROW 2014–2020  

M07 – Podstawowe 

usługi i odnowa wsi 

na obszarach 

wiejskich.  

– Inwestycje w 

obiekty pełniące 

funkcje kulturalne lub 

kształtowanie 

przestrzeni 

publicznej; 

– Ochrona zabytków i 

budownictwa 

tradycyjnego. 

 

RRL 

RIT 

SCKiS 

5 000 000 2016–2019 

* SCKiS- zmodernizowano 

świetlicę wiejską w Strawczynku 

*Rewitalizacja msc. Strawczyn w 

tym zagospodarowanie terenu nad 

zalewem – w trakcie realizacji 

* Budowa Otwartych Stref 

Aktywności w Strawczynku, 

Oblęgorku i Oblęgorze 

6. 

Utworzenie terenów 

inwestycyjnych oraz 

wsparcie sektora 

mikro, małych i 

średnich 

przedsiębiorstw. 

Wzmocnienie niezbędnej infrastruktury, na 

którą istnieje zapotrzebowanie ze strony 

przedsiębiorców wraz ze zwiększeniem 

potencjału Instytucji Otoczenia Biznesu do 

oferowania usług dla MŚP. Uzbrojenie 

terenów w media, budowa i modernizacja 

układów komunikacyjnych itp. w celu 

nadania im nowych funkcji gospodarczych, 

sprzyjających powstawaniu miejsc pracy  

i wzmocnieniu połączeń funkcjonalnych 

różnych części regionu. 

RPO WŚ 2014–2020   

Działanie 2.2 

Tworzenie nowych 

terenów 

inwestycyjnych 
RRL 

RIT 
7 000 000 2016–2018 

Tereny budowlane są 

sukcesywnie, w miarę możliwości 

uzbrajane poprzez budowę 

krótkich odcinków wod-kan, 

budowę oświetlenia i dróg. 

Trwają działania zmierzające do 

zgazyfikowania gminy. 
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7. 

Wdrożenie systemu 

efektywności 

energetycznej 

oświetlenia ulicznego. 

Modernizacja oświetlenia ulic, placów, 

terenów publicznych na energooszczędne 

(wzmocnienie stanu infrastruktury). 

RPO WŚ 2014–2020 

Działanie 6.2  

Promowanie strategii 

niskoemisyjnych oraz 

zrównoważona 

mobilność miejska – 

(w ramach ZIT KOF). 

RIT 4 000 000 2016–2018 

Zadanie zakończono i rozliczono 

w I kw. 2018 r. (ZIT KOF) 

8. 

Rewitalizacja 

miejscowości 

Strawczyn 

Przebudowa, adaptacja zdegradowanych 

budynków, obiektów, terenów i przestrzeni  

w celu przywrócenia lub nadania im nowych 

funkcji społecznych, gospodarczych, 

edukacyjnych, kulturalnych lub 

rekreacyjnych. Dostosowanie infrastruktury  

i wyposażenia do potrzeb osób starszych  

i z niepełnosprawnościami. 

RPO WŚ 2014–2020 

Działanie 6.5 

Rewitalizacja 

obszarów miejskich i 

wiejskich 

RRL 

RIT 

GOPS 

6 000 000 2016–2018 

*zadanie w trakcie realizacji 

*trwały prace dotyczące zmiany 

jednostkowej w MPZP sołectwa 

Strawczyn dla terenów nad 

zalewem w Strawczynie 

*realizowano zadanie związane z 

budową ujęcia wody w 

Strawczynie 

9. 

Ochrona terenów 

cennych przyrodniczo 

na terenie gm. 

Strawczyn 

Ochrona zasobów cennych przyrodniczo, 

wykonanie ścieżki dydaktycznej oraz trasy 

narciarsko-biegowo-rowerowej.  

RPO WŚ 2014–2020  

Działanie 6.3 Ochrona  

i wykorzystanie 

obszarów cennych 

przyrodniczo - ZIT 

KOF 

RRL 

RIT 
2 660 000 2016–2020 

*trwały roboty budowlane 

związane z budową ścieżki 

dydaktycznej 

*opracowano dokumentację 

budowlaną, uzyskano pozwolenie 

na budowę i złożono wniosek o 

dofinansowanie na budowę ścieżki 

narciarsko-biegowo-rowerowej 

(ZIT KOF) 

10. 

Budowa hali sportowej 

przy CSR w 

Strawczynku. 

Poszerzenie zaplecza sportowego przy 

Centrum Sportowo-Rekreacyjnym  

w Strawczynku poprzez budowę hali 

sportowej. 

Środki UE 

RRL 10 000 000 2016–2020 

* opracowano dokumentację 

budowlaną, uzyskano pozwolenie 

na budowę i złożono wniosek o 

dofinansowanie na budowę hali, 

uzyskano dofinansowanie na 

budowę z Ministerstwa Sportu  

RAZEM 93 160 000 
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Tabela 2 Projekty realizowane w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS) w okresie objętym Strategią 

Lp. Projekt Możliwe działania 
Źródło 

finansowania 

Jednostka 

odpowiedzialna 

za realizację 

Szacowana 

wartość 

projektu 

Okres 

realizacji 

Stan realizacji na 

31.12.2019 r. 

1. 
Zapewnienie miejsc 

opieki żłobkowej 

Utworzenie nowego żłobka/klubu dziecięcego, tworzenie 

nowych miejsc opieki, wsparcie tworzenia i rozwoju 

usług świadczonych przez dziennego opiekuna oraz 

nianię, pokrycie kosztów opieki nad dzieckiem w żłobku 

lub klubie dziecięcym w przypadku, gdy co najmniej 

jedno z rodziców/opiekunów powraca lub wchodzi na 

rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem lub 

wychowywaniem dziecka, a drugie jest osoba pracującą 

lub samozatrudnioną. 

RPO WŚ 2014–2020 

Poddziałanie 8.1.1  

Zwiększanie dostępu 

do opieki nad 

dziećmi do lat 3. ROSIO 2 000 000 
2015–

2017 

* opracowano dokumentację 

budowlaną na budowę 

kompleksowych budynków 

przedszkolno-żłobkowych w 

Promniku i Oblęgorku  

2. 

Podnoszenie jakości  

i dostępności miejsc  

w przedszkolach 

Tworzenia nowych miejsc wychowania przedszkolnego, 

wygenerowanie dodatkowych miejsc przedszkolnych, 

rozszerzenie oferty  

o dodatkowe zajęcia, doposażenie placówek wychowania 

przedszkolnego w sprzęt  

i materiały dydaktyczne oraz modernizacja istniejącej 

infrastruktury do potrzeb  

i możliwości dzieci w wieku przedszkolnym. 

Planowana jest budowa przedszkola gminnego w 

miejscowości Strawczyn, bądź w innej lokalizacji na 

terenie Gminy Strawczyn. 

RPO WŚ 2014–2020 

Poddziałanie 8.3.1 

Upowszechnianie i 

wzrost jakości 

edukacji 

przedszkolnej. 

 

Środki UE 

ROSIO 5 000 000 
2015–

2023 

* opracowano dokumentację 

budowlaną na budowę 

kompleksowych budynków 

przedszkolno-żłobkowych w 

Promniku i Oblęgorku 

3. 
Utworzenie klubu 

integracji społecznej 

Prowadzenie kompleksowej  

i zindywidualizowanej aktywizacji społeczno-zawodowej 

wykorzystującej, w zależności od potrzeb, elementy 

aktywizacji edukacyjnej, społecznej i zawodowej. 

RPO WŚ 2014–2020 

Działanie 9.1  

Aktywna integracja 

zwiększająca szanse 

na zatrudnienie 

GOPS 1 000 000 
2016–

2017 

Współpraca GOPS z 

Urzędem Marszałkowskim w 

tym zakresie 

 

4. 

Zapewnienie 

wysokiej jakości 

systemu ochrony 

zdrowia oraz pomocy 

i integracji 

społecznej 

Profilaktyka społeczna: działania asystenta rodziny, 

grupy wsparcia, warsztaty  

i poradnictwo dla rodzin, wsparcie procesu 

usamodzielniania się i integracji ze środowiskiem, 

rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej, rozwijanie 

działalności placówek zapewniających opiekę dzienną i 

całodobową dla osób zależnych, usługi opiekuńcze  

i specjalistyczne w ramach opieki rodzinnej  

i środowiskowej, m.in. w formie rodzinnych domów 

RPO WŚ 2014–2020 

Poddziałanie 9.2.1  

Rozwój wysokiej 

jakości usług 

społecznych 
GOPS 

SZOZ 
2 500 000 

2015–

2023 

Działanie ciągłe przy 

współpracy z SZOZ oraz 

GKRPA, program szczepień 

profilaktycznych 
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pomocy, usług asystenta osoby zależnej, szkolenia dla 

opiekunów, szkolenia oraz doradztwo w zakresie 

dostosowania podmiotów leczniczych do potrzeb osób 

zależnych, w tym osób starszych, programy wczesnego 

wykrywania wad rozwojowych  

i rehabilitacji dzieci zagrożonych niepełnosprawnością i 

niepełnosprawnych. 

5. 
Poprawa jakości 

usług edukacyjnych 

Rozwój nowoczesnego nauczania na wszystkich progach 

edukacji, budowanie kompetencji kluczowych uczniów 

poprzez zwiększanie oferty zajęć pozalekcyjnych  

i pozaszkolnych, edukacyjno-wychowawczych, 

doradczych, psychologiczno-pedagogicznych, rozwój 

bazy dydaktyczno-naukowej, budowanie kompetencji 

zawodowych nauczycieli oraz pracowników 

pedagogicznych, wyrównywanie szans edukacyjnych 

uczniów, indywidualizacja nauczania, realizacja zajęć 

rozwijających uzdolnienia. 

Ponadto planuje się poprawę jakości świadczenia usług 

edukacyjnych poprzez modernizację i rozwój bazy 

dydaktycznej  

w wybranych placówkach oświatowych na terenie gminy 

Strawczyn, m.in. rozbudowę sali gimnastycznej przy 

ZPO w Strawczynie. 

RPO WŚ 2014–2020 

Działanie 8.3  

Zwiększenie dostępu 

do wysokiej jakości 

edukacji 

przedszkolnej oraz 

kształcenia 

podstawowego, 

gimnazjalnego i 

ponadgimnazjalnego. 

 

Środki UE 

ROSOIO 5 000 000 
2015–

2023 

Działanie ciągłe przy udziale 

środków z EFS, 

ERASMUS+ i krajowych 

6. 

Rozbudowa i 

modernizacja 

obiektów 

dydaktycznych. 

Planuje się poprawę jakości świadczenia usług 

edukacyjnych poprzez modernizację  

i rozwój bazy dydaktycznej w wybranych placówkach 

oświatowych na terenie gminy Strawczyn, m.in. 

rozbudowę Sali gimnastycznej przy ZPO w Strawczynie. 

Środki UE 

ROSIO 10 000 000 
2015–

2020 

*opracowano dokumentację 

budowlaną – rozbudowa SP 

Niedźwiedź  

*uzyskano dofinasowanie 

dofinansowanie (RPO WŚ) – 

rozbudowa SP Ruda 

Strawczyńska oraz 

doposażenie wszystkich 

pracowni matematyczno-

przyrodniczych w 

placówkach oświatowych na 

terenie gminy Strawczyn 
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7. 
Rozwój sektora ekonomii 

społecznej. 

Inicjowanie współpracy jednostek systemu 

pomocy społecznej, podmiotów ekonomii 

społecznej (ES) o charakterze reintegracyjnym 

oraz Ośrodków Wsparcia Ekonomii 

Społecznej (OWES), budowanie powiązań 

pomiędzy nauką, biznesem i ES na poziomie 

regionalnym (spotkania, warsztaty, 

doradztwo, wymiana informacji) w celu 

nawiązania stałej współpracy, organizacja 

przedsięwzięć służących zwiększaniu 

widoczności podmiotów ES jako dostawców 

produktów i usług, współpraca z JST i innymi 

podmiotami lokalnymi w zakresie tworzenia 

lokalnych planów rozwoju ES, kompleksowe 

usługi wsparcia ES, w tym usługi animacyjne, 

inkubacyjne, biznesowe realizowane  

w ramach OWES, wsparcie dotacyjne 

związane z tworzeniem miejsc pracy  

w nowych lub istniejących podmiotach ES, 

podnoszenie kwalifikacji, umiejętności  

i doświadczenia zawodowego kadry 

podmiotów ES (w tym pracowników 

 i wolontariuszy).  

RPO WŚ 2014–2020 

Poddziałanie 9.3.1 

Wsparcie sektora ekonomii 

społecznej 

LGD „Dorzecze 

Bobrzy” 

GOPS 

1 000 000 2015–2023 

Współpraca 

GOPS z 

Urzędem 

Marszałkowskim 

w tym zakresie 

 

RAZEM 26 500 000 
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Tabela 3 Projekty komplementarne finansowane ze środków własnych budżetu gminy i niewymagające nakładów finansowych w okresie objętym Strategią 

Lp. Projekt Opis 

Jedn

ostka 

odpo

wied

zialn

a za 

reali

zację 

Szacowana 

wartość 

projektu 

Okres 

realizacji 

Stan realizacji na 

31.12.2019 r. 

1. 

Inicjowanie oraz prowadzenie 

kampanii informacyjnej o 

dostępnych programach 

pomocowych z UE oraz środków 

krajowych. 

Informowanie potencjalnych beneficjentów  

o możliwościach realizacji inwestycji w ramach nowej 

perspektywy finansowania funduszy europejskich. 

Zamieszczanie na stronie Urzędu Gminy bieżących informacji 

dotyczących możliwości pozyskania unijnych środków 

finansowych. 

RRL 200 000 2015–2020 

Praca ciągła, coroczny 

udział w Dniach Otwartych 

Funduszy Europejskich, 

informacje dla 

zainteresowanych na www, 

FB  gminy 

2. 

Organizacja forum organizacji 

pozarządowych i forum 

przedsiębiorców. 

Forum powinno być miejscem cyklicznego (raz albo dwa razy 

w roku) spotkania organizacji pozarządowych  

z przedstawicielami samorządu lokalnego oraz spotkania 

przedsiębiorców z samorządem. Fora są okazją do wymiany 

doświadczeń, omówienia aktualnych problemów organizacji 

działających w gminie, przedsiębiorców oraz skorzystania  

z wiedzy i doświadczenia zaproszonych gości. Dzięki tej 

płaszczyźnie współpracy możliwe jest nie tylko wzajemne 

informowanie się o planowanych kierunkach działania, 

promocja dobrych przykładów, czy też upowszechnianie 

dobrych praktyk, ale również podnoszenie kwalifikacji 

przedstawicieli organizacji pozarządowych, wiedzy 

przedsiębiorców poprzez organizowane w ramach Forów, 

warsztaty, szkolenia oraz panele dyskusyjne. 

RRL 200 000 2015–2025 

Praca ciągła, realizacja w 

miarę potrzeb 

zainteresowanych 
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3. 

Utworzenie biura Obsługi 

Przedsiębiorcy  

i Inwestora. 

Wydzielona jednostka w strukturze UG zajmująca się 

kompleksową obsługą inwestora na każdym etapie realizacji 

inwestycji, począwszy od wyboru lokalizacji do zakończenia 

realizacji inwestycji oraz obsługą przedsiębiorców  

w zakresie pomocy w załatwieniu spraw administracyjnych,  

a także świadczenia doradztwa merytorycznego. Biuro 

prowadzić będzie również portal internetowy ułatwiający 

dostęp do niezbędnych informacji planistycznych oraz 

gospodarczych, a także prezentujący walory inwestycyjne 

gminy. Biuro będzie również organizować seminaria  

i spotkania, publikować w prasie ogłoszenia na tereny 

inwestycyjne, przygotowywać wizualizacje. 

RRL 200 000 2015 

Realizacja ciągła zadania 

poprzez wydzielone 

stanowiska pracy w UG 

(działalność gospodarcza, 

fundusze unijne) 

4. 

Opracowanie i wdrożenie programu 

finansowego wsparcia wkładu 

własnego projektów realizowanych 

przez organizacje pozarządowe. 

Program byłby formą wsparcia z której organizacje 

pozarządowe mogą pozyskiwać środki finansowe na 

dofinansowanie wymaganego finansowego wkładu własnego. 

Warunkiem otrzymania wsparcia z Funduszu będzie udział 

organizacji w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji 

zadań publicznych, na realizację których organizacje pozyskały 

środki zewnętrzne. 

RRL/

GOP

S 

200 000 2015–2025 

Realizacja zadania poprzez 

otwarte konkursy ofert dla 

sektora NGO oraz na podst. 

Uchwały RG w Strawczynie 

nr IV/20/2011 w sprawie 

określania warunków i trybu 

wspierania, w tym 

finansowego, rozwoju sportu 

na terenie gminy Strawczyn 

ze zmianami niniejszej 

uchwały przyjętymi przez 

RG w Strawczynie dn. 

24.02.2016 r.  

5. 

Promowanie dziedzictwa 

naturalnego  

i kulturowego gminy wraz z 

organizacją wydarzeń 

popularyzujących zagadnienia 

ekologiczne i zdrowy tryb życia. 

Działania polegające na promocji zasobów lokalnego 

dziedzictwa, poprzez organizację imprez plenerowych, 

organizację różnego rodzaju form aktywności fizycznej wśród 

mieszkańców, wydawanie materiałów promocyjnych, 

opracowanie programu promocji gminy. 

RIT/

RRL/

SCKi

S 

500 000 2015–2025 

Praca ciągła, np. Konkurs 

ekologiczny „Ratuj 

przyrodę”, „Najbardziej 

zadbana zagroda wiejska i 

działka w gm. Strawczyn, 

promocja gminy na łamach 

prasy, www, FB, imprezy 

plenerowe we współpracy z 

SCKiS. 

6. 
Utworzenie Centrum Aktywności 

Młodych. 

Działanie polega na stworzeniu możliwości do aktywności 

społecznej ludzi młodych, rozwijanie w nich postaw 

przedsiębiorczości. 

ROSi

O/GO

PS/R

RL 

200 000 2016 

Działalność Młodzieżowej 

Rady Gminy w Strawczynie. 
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7. 
Opracowanie Gminnego Programu 

Rewitalizacji. 

Opracowanie dokumentu warunkuje możliwość ubiegania się 

na środki finansowe przeznaczone na działania rewitalizacyjne 

w ramach RPO WŚ 2014–2020. 

RRL 20 000 2015 

Opracowano w 2016 r., 

założenia programu są 

realizowane  

RAZEM 1 520 000 
 

* kwoty szacunkowe zgodne z dokumentem - Strategia Rozwoju Gminy Strawczyn 

 

Podsumowanie Raportu z realizacji Strategii Rozwoju Gminy Strawczyn 

 

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Gminy Strawczyn to dokument opracowany w celu przedstawienia Radzie Gminy oraz całej 

społeczności lokalnej postępu naszej Gminy na drodze do zrównoważonego rozwoju. Przedstawia wykonane działania, które zestawiono w tabeli 

10 strategii (patrz powyżej). 

Do najważniejszych wydarzeń okresu 2019 r. zaliczyć można: 

- prowadzenie budowy oczyszczalni ścieków w Korczynie wraz z budową kanalizacji 

- wybudowanie Otwartych Stref Aktywności w Strawczynku, Oblęgorku i Oblęgorze 

- realizację projektu „Rewitalizacja msc. Strawczyn” (ujęcie wody) 

- rozpoczęcie robót budowlanych dot. Budowy ścieżki dydaktycznej na terenie gminy Strawczyn w ramach Zintegrowanych Inwestycji 

Terytorialnych – Ochrona terenów cennych przyrodniczo na terenie gminy Strawczyn 

- opracowanie dokumentacji budowlanej oraz złożenie wniosku o dofinansowanie dla ścieżki narciarsko-biegowo-rowerowej w ramach 

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych – Ochrona terenów cennych przyrodniczo na terenie gminy Strawczyn  

- opracowano dokumentację budowlaną dla budowy hali sportowej ze strzelnicą w Strawczynku, uzyskano dofinansowanie z Ministerstwa Sportu 

- w trakcie opracowania zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy, 
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- w trakcie trwania działania zmierzające do gazyfikacji gminy 

- realizowano projekty społeczne z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, nauki, edukacji, oświaty i wychowania, działania na rzecz 

osób niepełnosprawnych, porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania patologiom społecznym. 

 

 

Prowadzone były działania o charakterze ciągłym, których realizacja odbywa się co roku, między innymi: 

- rozbudowa sieci wodociągowej, 

- rozbudowa kanalizacji sanitarnej, 

- remonty i modernizacja dróg gminnych, 

- budowa oświetlenia ulicznego. 

Efektywność podejmowanych działań pozwalają zweryfikować wskaźniki, które zostały zdefiniowane na etapie opracowywania strategii. 

Dzięki nim wiadomo, między innymi, że: 

- wzrasta liczba ludności na terenie gminy i utrzymuje się dodatnie saldo migracji w przeciwieństwie do sytuacji w województwie świętokrzyskim 

- wzrasta stopień skanalizowania obszaru gminy, 

- spada liczba osób w gospodarstwach domowych korzystających z środowiskowej pomocy społecznej, 

- wzrasta odsetek dzieci objętych wychowaniem przedszkolnym (3-5 lat) 

-bardzo zadawalające są wyniki egzaminu gimnazjalnego, ponieważ są wyższe od średniej wojewódzkiej i średniej ogólnopolskiej. 

 

Podsumowując ten okres (2019 r.) realizacji Strategii Rozwoju Gminy Strawczyn należy stwierdzić, że zostało podjętych wiele cennych 

inicjatyw oraz zrealizowano wiele ważnych zadań. Nie pozwoliły one wprawdzie na pełne rozwiązanie wszystkich problemów, ale na pewno 

przybliżyły do osiągnięcia celów wyznaczonych w strategii. I chociaż wiele jeszcze zostało do zrobienia na rzecz rozwoju naszej gminy,                                   

to systematyczne, konsekwentne, a przede wszystkim wspólne działanie pozwoli w końcu osiągnąć cel nadrzędny i misję postawioną w strategii. 


