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Program realizacji zadan
w zakresie funkcjonowania biezgcego
oraz rozwoju Samorzgdowego Centrum

Kultury i Sportu w Strawczynie

Opracowal: F,ukasz Wozniak



I. Misja SCKiS:
Cztowiek tworzy kulture. Kultura tworzy wspdlnote. Wspdlnota tworzy gmine.
Ten ciag skutkuje silng identyfikacja czlowieka z miejscem, okresla tozsamos¢
i poczucie przynaleznosci. Oferta SCKiS powinna tworczo uzupelia¢ rozumienie
Gminy jako miejsca zamieszkania, uruchamia¢ mechanizmy integracyjne
i prospoteczne, taczy¢ — poprzez pozytywnie rozumiany eklektyzm—kulture wysoka
Z je] popowymi przejawami.
Fundamentem misji SCKiS powinna by¢ otwartos¢. Instytucja nie powinna pomijaé
zadnej sfery aktywnos$ci artystycznej i kulturalnej — wzmacnia¢ je i kierowaé¢ do
mozliwie szerokiego grona odbiorcow. Tworca powinien znalez¢ w Domu Kultury
partnera do wspolnych dziatan. Podobnie odbiorca, ktéry musi mie¢ poczucie, ze jest
uczestnikiem kultury, razem z innymi nadaje jej rytm i dynamike.
Tzw. ,targetyzacja” dziatan, czyli zorientowanie na jasno zdefiniowanego odbiorce
(dzieci i mlodziez, studenci i pokolenie trzydziestolatkow, generacje Srednie,
seniorzy) powinna zawsze zawiera¢ element ,niedomknigcia”, rodzaj swiadomej
niekonsekwencji rozumianej jako otwarcie na innego — niz zdefiniowany — adresata.
Uczestnictwo w kulturze nie powinno by¢ funkcja wieku, pici, statusu spotecznego
czy materialnego, powinno przyczynia¢ si¢ do neutralizacji podziatow w imig
wspolnotowej, egalitarystycznej identyfikacji.
SCKiS to nie ,fabryka projektow”, autystycznie generujaca ,eventy”. To ludzie
czujacy energiec Gminy, ktérzy upowszechniaja kultur¢ w codziennym,
pozytywistycznym ksztatcie i daja jej uczestnikom pewno$é, ze wszyscy razem
tworzymy nasza Mala Ojczyzne - Gming Strawczyn.
Misja Samorzadowego Centrum Kultury i Sportu w Strawczynie powinno by¢:
e zaspokajanie potrzeb spoteczenstwa w szeroko rozumianym zakresie zycia
kulturalnego oraz sportowo — rekreacyjnego;
e dazenie do najwyzszego, profesjonalnego poziomu Swiadczonych ustug
zarbwno w obszarze dziatalnosci kulturalnej, sportowej, turystycznej

jak i spotecznej;
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o baza i obiekty SCKiS powinny stuzy¢ jako ,,Sportowy Dom” dla catej gminy
w ktorym mozna ksztattowa¢ umiej¢tnosci sportowe, zdrowy tryb Zzycia,
podnosi¢ ogdlng sprawnos¢ fizyczna oraz integracje pokoleniowa;

e upowszechnianie kultury, podtrzymywanie oraz ozywianie lokalnych

i regionalnych tradycji kulturowych.

I1. Cele dzialalnosci zadan SCKiS:
1) w zakresie upowszechniania kultury:
a) rozpoznawanie, rozbudzanie zainteresowan i potrzeb kulturalnych,
b) ksztaltowanie wzorow i nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze
i sztuce,
c) wspieranie dziatalno$ci nowo - powstajacych 1 istniejacych zespotow
artystycznych,
d) organizacja imprez kulturalno — oswiatowych oraz rekreacyjno -—
wypoczynkowych, koncertéw, odczytdw, wystaw, spektakli,
e) tworzenie warunkow do rozwoju folkloru a takze rekodzieta ludowego,
f) organizowanie konkurséw i akcji oswiatowych,
g) dziatanie na rzecz os6b starszych,
h) wspoélpraca i pomoc podmiotom w zakresie kultury:
— w prowadzeniu szkolnych inicjatyw kulturalnych,
— w prowadzeniu zaje¢¢ z zespotami artystycznymi, orkiestrami detymi,
tworcami ludowymi i stowarzyszeniami,
— w prowadzeniu amatorskiego ruchu artystycznego,
i) promowanie ruchu artystycznego i tworczosci ludowej na zewnatrz Gminy,
J) zachowanie, ochrone i udostepnianie dobr kultury Gminy i regionu,
k) udzielanie pomocy merytorycznej i metodycznej innym organizacjom
kulturalnym,
1) tworzenie kultury i sztuki poprzez dziatalno$¢ animacyjna, organizacyjna
i koordynowanie aktywnosci kulturalnej, zainteresowan, imprez o charakterze

ponadregionalnym, regionalnym i miejscowym,



m) organizowanie i wspieranie imprez artystycznych i rozrywkowych,

n) prowadzenie zaje¢ i warsztatow artystycznych oraz kot zainteresowan,

0) promocj¢ kultury Gminy Strawczyn i lokalnych tworcow kultury,

p) tworzenie, udostepnianie i dokumentowanie dobr i wartosci kultury,
edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke,

q) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedza i sztuka.

I) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan
kulturalnych rozpowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym o kulturze
regionalne;j.

s) promowanie lokalnych doébr.

2) w zakresie upowszechniania sportu i rekreacji:
Celem SCKiS jest realizacja zadan zapewniajacych prawidtowy proces kultury
fizycznej, uprawiania sportu i rekreacji ruchowej dajacych dbatos¢ o prawidtowy
rozw@j psycho — fizyczny i zdrowie mieszkancéw Gminy, przy czym cel ten
realizowany jest poprzez:
a) prowadzenie dziatalnosci w zakresie sportu i rekreacji ruchowej,
a) organizowanie turniejow, zawodow, imprez sportowo — rekreacyjnych,
b) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy,
¢) tworzenie, utrzymywanie i udostgpnianie bazy rekreacyjne;j,
d) przeciwdziatanie patologiom spotecznym i uzaleznieniom,
w  szczegOlno$ci narkomani, alkoholizmowi 1 nikotynizmowi,
zagrazajacym dzieciom i mtodziezy uczacej sig,
€) organizacja, upowszechnianie i dbanie o rozwdj sportu, kultury
fizycznej wsrdd mieszkancéw gminy i odwiedzajacych,
a w szczegollnosci wsrod dzieci i mtodziezy,
f) wspoltworzenie warunkow dla dziatan zmierzajagcych do rozwoju

kultury fizycznej na terenie gminy,



g) wspolpraca z innymi podmiotami samorzadu terytorialnego oraz
organizacjami pozarzadowymi, realizujac zadania z zakresu sportu
i kultury.

h) promowanie i umozliwianie rozwoju sportu, zapoczatkowanie kultury
sportu wsrod osob z niepetnosprawnoscia,

i) promowanie utalentowanych sportowcow, sportowcOéw ze znaczacymi
osiggnigciami poprzez stypendia sportowe (wspétdziatanie z Urzedem

Gminy).

3) w zakresie turystyki :

Celem SCKiS jest realizacja zadan wyzwalajacych aktywnos¢ turystyczna

i poznawczg mieszkancow Gminy oraz aktywnos¢ gospodarcza w zakresie

rozwoju i udostgpniania bazy turystyczno — rekreacyjnej dajgcych rozwoj

ruchu turystycznego i wypoczynkowego w Gminie, przy czym cel ten

realizowany jest poprzez:

a) promocje waloréw turystycznych i rekreacyjnych Gminy,

b) organizowanie lokalnych imprez turystycznych (rajdy, =zjazdy,
wycieczki),

¢) prowadzenie punktu informacji turystycznej,

d) wspoldziatanie z organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie rozwoju
bazy turystycznej i ruchu turystycznego w Gminie,

e) organizowanie wyjazdowej i przyjazdowej turystyki poznawczej

i rekreacyjne;j.
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4) w zakresie dzialalnoSci Swietlic:

Celem dzialalnosci $wietlicy $rodowiskowej przede wszystkim jest

wspieranie w procesie ksztattowania wtasciwych postaw spotecznych,

ale rowniez jako otwarte miejsce spotkan do spedzania wolnego przez

dzieci, mtodziez i osoby doroste.

Do zadan gtownych naleze¢ beda:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
B

)

pomoc w nauce,

organizowanie dzieciom czasu wolnego,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy,

rozwijanie kultury osobiste;j,

poprawa sprawnosci fizycznej,

rozw@j umiejetnosci interpersonalnych,

wspotpraca z rodzicami dzieci i szkotami,

stworzenie tygodniowego planu zaje¢ swietlicowych,

doposazenie swietlic w sprzet sportowy np. stoly do ping-ponga stoty
do bilarda, szachy, karty itp.

wyposazenie w drobny sprzet gastronomiczny

IT1. Zadania SCKiS:

MoE

. Zaspokajanie potrzeb mieszkancOw w zakresie organizacji sportu i rekreacji.

. Zarzadzanie obiektami i urzadzeniami sportowo — rekreacyjnymi.

Organizowanie imprez i wydarzen o charakterze kulturalnym oraz

sportowo — rekreacyjnym i okoliczno$ciowym.

Rozwijanie i pobudzanie aktywnosci fizycznej mieszkancow gminy.

Organizacja szkolen dla pracownikow.

Integracja mieszkancdéw gminy oraz 0so6b z zewnatrz.

Organizowanie zespotowego uczestnictwa w kulturze i formach indywidualnej

aktywnosci kulturalne;j.

. Edukacje kulturalng dzieci, mtodziezy i dorostych.




9. Prowadzenie imprez artystycznych i rozrywkowych wiasnych lub zleconych.

10. Stata pomoc finansowa i merytoryczng dla zespotoéw amatorskiego ruchu
artystycznego w formie konsultacji, instruktazu i doradztwa programowo —
repertuarowego.

11. Impresariat artystyczny amatorskiego ruchu artystycznego obejmujacy
przeglady, konkursy, pokazujacy dorobek i osiggniecia amatorskiego ruchu
artystycznego, stanowiacy zarazem jego promocje.

12. Gromadzenie i wykorzystanie informacji dotyczacych dziatalnosci placowek
kulturalnych, twércow ruchu amatorskiego.

13. Popularyzacj¢ i promocj¢ tworczos$ci amatorskiej i profesjonalnej
ze wszystkich dziedzin sztuki.

14. Popularyzacje form aktywnego i kulturalnego wypoczynku poprzez
organizowanie imprez kulturalno—sportowo-rekreacyjnych i rozrywkowych.

15. Ksztaltowanie aktywnego uczestnictwa spoteczenstwa w kulturze fizyczne;j.

16. Upbwszechnianie sportu i rekreacji na terenach wiejskich.

17. Wspéldziatanie z zakladami pracy, szkolami, bibliotekami, innymi
placowkami kultury oraz organizacjami pozytku publicznego na terenie Gminy
1 poza nig.

18. Tworzenie i1 wspotdziatanie z Klubami Seniora.

19. Udziat w organizowanych targach turystycznych.

20. Gromadzenie, katalogowanie, przechowywanie i zabezpieczanie przedmiotow
sztuki ludowej i regionalne;j.

21. Urzadzanie wystaw statych i czasowych.

22. Udostepnianie bazy rekreacyjnej oraz kulturalnej podmiotom, $wiadczacym
ustugi, organizujacym wydarzenia itp. na rzecz mieszkancow Gminy.

23. Pozyskiwanie srodkéw na dziatania z zakresu kultury, turystyki i sportu.



IV. Rola dyrektora SCKiS:

Samorzadowe Centrum Kultury i Sportu potrzebuje stabilnosci, konsekwencji
dziatan i wspotpracy tworzacych go ludzi. Opracowujac koncepcje funkcjonowania
instytucji bralem pod uwage jej aktualng ofertg. Tworzac koncepcj¢ wykorzystalem
swoje dos§wiadczenie, jak rowniez nastepujace dokumenty:

Narodowg Strategic Rozwoju Kultury na lata 2004-2020, Nowelizacje Ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, Strategiec Rozwoju Kapitatu
Spotecznego 2020.
W pierwszym etapie swojej pracy zamierzam:
e zapoznac si¢ z sytuacjg kadrowa, organizacyjng i finansowa instytucji,
e dokonac bilansu istniejgcych projektow i dziatan;
e wyznaczy¢ proporcje miedzy edukacja kulturalng, a wydarzeniami stricte
artystycznymi oraz tymi, ktére orbitujg w strong ,,.eventow” - wydarzen
0 masowym charakterze;
Nast¢pnie planuje:
e stworzyc¢ i dostosowac programy i konkretne projekty
(wspolnie z pracownikami SCKiS) do strategicznych celow koncepcji;
e opracowac plan merytoryczny i finansowy dziatan na rok 2019-2020;
e poszerzy¢ platform¢ pozyskiwania srodkéw (projekty unijne, ministerialne,
mecenat panstwowy i prywatny, sponsorzy)
Tym samym spodziewam si¢ uzyska¢ zwarty kregostup dzialan — zgodny ze
spoteczna i kulturowa specyfika gminy. Wiasciwy etap realizacji koncepcji
nazwatbym krétko: praca, praca i jeszcze raz praca. Z uwzglednieniem dynamiki
zmian zachodzacych w kulturze, z podwyzszaniem kwalifikacji wtasnych
i pracownikow.

Dyrektor Samorzadowego Centrum Kultury i Sportu w Strawczynie,

powinien by¢ menadzerem wszelkich przedsiewzie¢ sportowych, kulturalnych

i rekreacyjnych realizowanych na terenie gminy. Do niego nalezy koordynowanie,



planowanie i organizowanie imprez masowych na obiektach SCKiS, ktoérymi sg

stadiony, boiska do gier plazowych, ,,Orliki”, trasy biegowe, korty tenisowe.

Imprezy odbywajace si¢ z inicjatywy innych organizacji, podmiotow sportowych

skupionych w gminie Strawczyn powinny by¢ realizowane we wspdtpracy z SCKiS,

a dopilnowac¢ tego i zawsze stuzy¢ pomoca powinien wtasnie dyrektor tej instytucji.
Reasumujac funkcja dyrektora SCKiS to nie tylko obowiazki administracyjne,

ale rowniez koordynacja i pobudzanie do dziatania. Promocja i scalanie wszelkich

dziatan kulturalnych — sportowych oraz rekreacyjnych na Strawczynskim terenie.

Istotnym aspektem prawidlowego funkcjonowania SCKiS jest Scista wspotpraca

z dziatem Inwestycji Urzedu Gminy Strawczyn w celu sktadania projektow

i pozyskiwania funduszy na modernizacj¢ i remonty obiektow SCKiS

oraz pozyskiwanie funduszy z zewngtrznych srodkow.
V. Wizja funkcjonowania i dzialania SCKiS:

Wspdldziatanie z roinymi srodowiskami:

® Scista wspoétpraca SCKiS z Klubami, stowarzyszeniami, sekcjami
sportowymi z gminy Strawczyn;

® wspOlpraca ze Szkolnym Zwigzkiem Sportowym;

® wspotpraca ze szkotami i nauczycielami;

® nawigzanie kontaktow z instytucjami w sgsiednich miejscowosciach celem
wymiany doswiadczen i mozliwo$ci wspolnych dziatan;

e nawigzanie kontaktéw z firmami, instytucjami w gminie i regionie;

o oferty wspotpracy: pakiety ustug, karnetow, mozliwosci korzystania
z obiektéw SCKiS dla pracownikow, wynajem powierzchni reklamowych,
sponsoring podczas imprez;

° stworzenie kota wolontariatu;

° wykorzystanie kontaktow z firmami sportowymi;

° wykorzystanie kontaktdow ze znanymi sportowcami, trenerami,

menadzerami sportu;



wspolpraca z mediami;

wspotpraca z Regionalng Organizacja Turystyczng Wojewodztwa
Swietokrzyskiego ;

wspotpraca z Departamentem Promocji, Edukacji, Kultury Sportu

i Turystyki Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

Miejsca dziatalnosci:

e pelne wykorzystanie wszystkich obiektow SCKiS;

e wykorzystanie stadionu dla potrzeb zawodoéw lekkoatletycznych; pitkarskich,

sportowych, piknikéw rodzinnych;
letnie turnieje siatkéwki i pitki noznej plazowe;j;

e organizacja kolonii / potkolonii letnich i zimowych.

Codzienna dziatalnosé sportowo — rekreacyjna:

rozgrywki miedzyzaktadowe dla dorostych
rozgrywki miedzyszkolne dla dzieci i mtodziezy
grupy taneczne dla dzieci, mtodziezy i dorostych
acrobik na sali krytej ptywalni

zajecia fitness

zajecia samoobrony dla kobiet i mezczyzn
rodzinne ptywanie

treningi biegowe

nordic walking
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IV. Cykliczne imprezy

Waznym aspektem funkcjonowania SCKiS jest stworzenie i zaplanowanie
cyklicznych imprez sportowo — rekreacyjnych majacych wymiar, w niektorych
przypadkach, imprez masowych. Nowy dyrektor musi zapozna¢ si¢ z kalendarzem
imprez organizowanych przez inne podmioty dziatajace zardwno na terenie gminy
jak i poza nia. Po przeanalizowaniu powinien stworzy¢ kalendarz imprez masowych
organizowanych przez SCKiS w terminach nie pokrywajacych si¢ z istniejagcymi juz
imprezami. Tu bardzo wazna rol¢ odegra Scista wspotpraca i dobre relacje dyrektora
SCKiS z przedstawicielami klubéw, stowarzyszen, sekcji itp. Oprocz cyklicznych
imprez masowych realizowanych przez SCKiS powinien opiera¢ swoje dziatania
o turnieje, mecze, zawody, rozgrywki o charakterze imprez rekreacyjnych.

Gminny Kalendarz Kulturalny - tworzony na uzytek instytucji kultury, szkot
i biblioteki. Zbieratby on i porzadkowat wydarzenia, dawat obraz aktualnych dziatan,
jak réwniez planowanych wydarzen. Dodatkowo projektowany na kolejne sezony
kulturalne uwzgledniatby (w porozumieniu z Wojtem i Radg Gminy) konieczne do

przeprowadzenia imprezy o charakterze okolicznosciowym i rocznicowym.

V. Wykorzystanie elementéw marketingu w funkcjonowaniu SCKiS:

Samorzadowe Centrum Kultury i Sportu w Strawczynie w ujgciu
marketingowym nalezy traktowaé, jako ,,przedsi¢biorstwo" sprzedajace ustugi.
Swiadczacymi ustugi sa pracownicy SCKiS a klientami korzystajacy z obiektow.
Dlatego bardzo waznym aspektem w relacji SCKiS — korzystajacy, jest umiejgtne

zastosowanie podstawowych elementow oddzialywania marketingowego.



Wazng role tu odegraja:

I. Ludzie :

" dobor odpowiedniej kadry pracowniczej,

u wykorzystanie kwalifikacji zawodowych pracownikéw na odpowiednich
stanowiskach,

N szkolenia pracownikow,

n odpowiedni system motywacyjny,

= odpowiednie nastawienie pracownikow (sprzedajacych ustuge)

na korzystajacych (kupujacych = klientow).

I1. Miejsce:
= pelne wykorzystanie obiektow nalezacych do SCKiS,
L petne wykorzystanie pomieszczen na wynajem,
= wykorzystanie terenu przy obiektach SCKiS.

II1. Promocja:

= przygotowanie ofert dla szk6t,

= przygotowanie ofert dla rodzin, dzieci i mtodziezy,
. przygotowanie ofert dla grup pracowniczych i zorganizowanych,
" oferty sezonowe, akcje cykliczne, konkursy.

IV. Reklama:

. banery i szyldy informujace o SCKiS na drogach dojazdowych do Strawczyna.
. broszury i ulotki informujace o dziatalnos$ci SCKiS w gltéwnych punktach
Gminy,

py
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- logo na koszulkach sekcji/ klubow sportowych,

= reklama w gazetach regionalnych.

V. Internet
g atrakcyjna i nowoczesna strona internetowa,
" biezgce uaktualnianie informaciji,

= konkursy dla odwiedzajacych strone,
. promowanie wszelkich imprez organizowanych przez SCKiS,

. wspdtpraca z adresami instytucji podlegajacych Urzedowi Gminy.

VI. Prasa
. biezace uaktualnianie informacji,

. artykuty prasowe o biezacej dziatalnosci

. informacje o nowych przedsiewzigciach, turniejach, dziataniach,
. informacje o pozyskiwaniu dotacji,
. prezentowanie nowego wyposazenia, sprzetu, odnowionych

1 wyremontowanych pomieszczen i sal,

. ,,chwalenie” si¢ wynikami, osiagnigciami sportowymi,
o ,»,chwalenie” si¢ udanymi imprezami,

. promowanie jednostki poprzez imprezy masowe.
Zadania:

e segmentacja rynku odbiorcow oferty kulturalnej i edukacyjnej SCKiS
e opracowanie planu marketingowego

e wypracowanie standardow wspolpracy z mediami regionalnymi i ogélnopolskimi.

Uczestnictwo mieszkancow gminy w  kulturze uznaje za wcigz
niesatysfakcjonujace. Wzrost liczby odbiorcow i uczestnikéw kultury to cel
nadrze¢dny.



Korzystajac z wlasnego doswiadczenia, opierajgc si¢ na znajomosci zasad organizacji
ogolnopolskich i migdzynarodowych, w ktorych bralem bezposredni udzial,
zamierzam zdynamizowa¢ pracg w zakresie merytorycznym, informacyjnym

i promocyjnym Samorzadowego Centrum Kultury i Sportu w Strawczynie.
Dostosowanie oferty kulturalnej do réznych grup odbiorcéw z pewnoscig przetozy
si¢ na frekwencyjny progres wydarzen. Udoskonaleniu dzialalnosci marketingowe;j
stuzy¢ bedzie segmentacja grup docelowych SCKiS oraz opracowany i wdrozony
plan marketingowy. Réznorodno$¢ oferty kulturalnej niesie ze soba konieczno$¢
zastosowania narze¢dzi promocyjnych (i dobér mediow) gwarantujagcych skuteczne
oddziatywanie na rézne grupy odbiorcow. Plan marketingowy powinien tez zawiera¢
sposoby prowadzenia systematycznych dziatan Public Relations, z uwzglednieniem
nie tylko budowania pozytywnego wizerunku Instytucji na zewnatrz, ale i w opinii
pracownikdow, wspotpracownikéw, partnerdw i Organizatora instytucii.

Dzialania wizerunkowe bedg nastawione w gléwnej mierze na budowanie
efektywnych relacji ze spotecznym i instytucjonalnym otoczeniem.

Zamierzam nawigza¢ bardziej efektywna wspodtprace z mediami regionalnymi

i innymi podmiotami kultury w wojewddztwie. Waznymi partnerami dziatan powinny
sta¢ si¢ artystyczne grupy nieformalne oraz organizacje pozarzadowe. Koniecznym
jest takze stworzenie dynamicznej i otwartej relacji z Rada Gminy Strawczyn,

co pozwoli stworzy¢ zwarta, wieloaspektowg i wspolng polityke kulturalng gminy.

Dzickuje za uwage

Fukasz Wozniak

Kortniy A dre=



