PROJEKT

UCHWALA NR ...ccvvvvvnennnnn,
RADY GMINY STRAWCZYN
ZDNIA ...... CZERWCA 2018 ROKU

W sprawie wynagrodzenia Wéjta Gminy Strawczyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22018 r. poz. 994 tj.), art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. ¢, art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2, ust. 3, ust. 4 i art.
38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U.
z 2016 1., poz. 902,z 2017 poz. 60 i poz. 1930) oraz § 3 pkt. 1 i § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 936) Rada Gminy Strawczyn uchwala co nastepuje:

§ 1.Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne dla Woijta Gminy Strawczyn Pana Tadeusza Tkaczyka
ze sktadnikami wynagrodzenia w wysokosci:
I) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie .................. zl,
2) dodatek funkcyjny w kwocie .................... zt,

3) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie
.......... zt,

4) dodatek specjalny w wysokosci ......% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie ............. zt

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 roku.



Uzasadnienie

do projektu uchwaly Nr................... Rady Gminy Strawczyn z dnia ....... czerwca 2018 r.
W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Strawczyn.

Rada Ministrow wydata nowe rozporzadzenie z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936), ktére weszlo w zycie z dniem 19 maja
2018 r.

Rozporzgdzenie ustala migdzy innymi nowe tabele odno$nie wynagradzania pracownikow
z wyboru. Do 30 czerwca 2018 r. obowiazuja tabele ze stawkami dotychczasowymi, natomiast od
1 lipca 2018 r. ustalone zostaty tabele obnizajace wynagrodzenie zasadnicze.

Zgodnie z tabelg obowigzujgca do 30 czerwea 2018 r. wojt w gminie do 15 tys. mieszkancow moze
mie¢ przyznane wynagrodzenie zasadnicze od 4200 zt do 5900 zt. i dodatek funkcyjny do1900 zi.

Na podstawie tabeli obowigzujacej od 1 lipca 2018 r. wéjtowi mozna przyznaé wynagrodzenie
zasadnicze od 3400 zt do 4700 z1 i dodatek funkcyjny do 1900 zl.

Ponadto wojtowi przystuguje dodatek specjalny w kwocie co najmniej 20% i nie przekraczajacej
40% Iacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, a takze dodatek za wieloletnig
pracg po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego,
ktory wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy, az do osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.
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