U C H W A Ł A  N R  XII/117/04

R A D Y    G M I N Y     W      S T R A W C Z Y N I E

z dnia  25 lutego 2004 roku

w sprawie zatwierdzenia zmian i przyjęcia  jednolitego tekstu Statutu 
Publicznego Gimnazjum Nr 1 w Strawczynie



Na podstawie art. 18 ust. 1, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 
08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142 poz. 1591; zmiany Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806 i z 2003 r. Nr 80 poz. 717 i 162, poz. 1568), art. 42 ust. 1 i art. 60 ustawy 
z dnia 07 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496, 
z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1126, z 2000r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320, z 2001 r. Nr 111, poz. 1194, Nr 144, poz. 1615, z 2002 r. Nr 41, poz. 362, Nr 113, poz. 984, Nr 141, poz. 1185, Nr 200, poz. 1683, z 2003 r. Nr 6, poz. 65, Nr 128, poz. 1176, Nr 137, poz. 1304 i Nr 203, poz. 1966) oraz art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718; zmiany: Dz. U. 
z 2001r. Nr 46, poz. 499, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 113, poz. 984 i z 2003 r. Nr 65, poz. 595) oraz § 9 pkt 2 Statutu Gminy Strawczyn (Uchwała Nr VI/55/03 z dnia 25 kwietnia 2003 r.) Rada Gminy   u c h w a l a   co następuje:

§ 1. 

Zatwierdza się zmiany i przyjmuje jednolity tekst Statutu Publicznego Gimnazjum Nr 1 w Strawczynie podjęty uchwałą Rady Pedagogicznej Gimnazjum Nr 1 w Strawczynie Nr I/03 z dnia  29 sierpnia 2003 roku stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2.

Traci moc Uchwała Nr V/61/99 Rady Gminy w Strawczynie z dnia 25 listopada 1999 r. w sprawie nadania Statutu Publicznego Gimnazjum Nr 1 w Strawczynie.

§ 3.

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy i Dyrektorowi Gimnazjum.

§ 4. 

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego.

§ 5.

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego.









PRZEWODNICZĄCY RADY GMINY


                   WIESŁAW PIOTROWSKI

Załącznik Nr 1


do Uchwały Nr XII/117/04


Rady Gminy w Strawczynie


z dnia 25 lutego 2004 roku


STATUT 

PUBLICZNEGO GIMNAZJUM NR 1 

W STRAWCZYNIE
tekst jednolity uchwalony przez Radę Pedagogiczną 

Uchwałą Nr I/03  z dnia 29 sierpnia 2003 r.

Rozdział I
Postanowienia ogólne.

§ 1

Szkoła nosi nazwę – Gimnazjum Nr 1 w Strawczynie.

§ 2

Siedzibą gimnazjum jest miejscowość Strawczyn ul. Żeromskiego 9.

§ 3

Czas trwania cyklu kształcenia trwa 3 lata.

§ 4

Gimnazjum Nr 1 w Strawczynie wchodzi w skład Zespołu Placówek Oświatowych                   w Strawczynie.

§ 5

Gimnazjum jest jednostką budżetową gminy.

§ 6

Obwodem gimnazjum są miejscowości: Strawczyn, Strawczynek, Ruda Strawczyńska, Niedźwiedź, Hucisko, Kuźniaki i Akwizgran.

§ 7

Ilekroć w dalszej części Statutu jest mowa „Gimnazjum” należy przez to rozumieć „Publiczne Gimnazjum Nr 1 w Strawczynie”.

§ 8

1. Gimnazjum używa pieczęci urzędowych zgodnie z uchwałą Nr VII/59/03 Rady Gminy     w Strawczynie z dnia 27 czerwca 2003 roku.

2. Tablice i pieczęcie gimnazjum wchodzące w skład Zespołu Placówek Oświatowych powinny zawierać nazwę zespołu i nazwę gimnazjum.

§ 9

Gimnazjum może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

§ 10

Organ prowadzący może nadać „imię” gimnazjum, na wspólny wniosek rady pedagogicznej i przedstawicieli rodziców i uczniów.

§ 11

1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi  przepisami.

2. Obsługę ekonomiczno – administracyjną prowadzi Zespół Obsługi Szkół                    w Strawczynie.

§ 12

1. Zmiany w statucie uchwala rada pedagogiczna.

2. Zmiany w statucie podlegają zatwierdzeniu przez Radę Gminy w Strawczynie.

Rozdział II
Organ prowadzący gimnazjum.

§ 13

Organem prowadzącym gimnazjum jest Gmina Strawczyn, w imieniu której występuje Rada Gminy i Wójt.

§ 14

Do zadań organu prowadzącego gimnazjum należy:

1. Zapewnienie warunków działania gimnazjum, w tym bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki.

2. Wykonywanie remontów obiektu szkolnego oraz zadań inwestycyjnych w tym zakresie.

3. Zapewnienie obsługi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej.

4. Wyposażenie w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej realizacji programów nauczania, wychowania i innych zadań statutowych.

§ 15

Gmina sprawuje nadzór nad działalnością gimnazjum w zakresie spraw finansowych              i administracyjnych.

1. Nadzorowi podlega w szczególności:

1) Prawidłowość dysponowania przyznanymi środkami budżetowymi oraz gospodarowania mieniem.

2) Przestrzeganie obowiązujących przepisów BHP pracy pracowników i uczniów.

3) Przestrzeganie przepisów dotyczących organizacji pracy.

§ 16

Świętokrzyski Kurator Oświaty sprawuje nadzór pedagogiczny.

Rozdział III

Cele i zadania gimnazjum.

§ 17

Gimnazjum realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1. Zachowanie właściwej poziomu wiedzy, umiejętności i wychowania.

2. Przygotowanie uczniów do świadomego wyboru dalszej drogi edukacyjnej.

3. Kształtowanie środowiska wychowawczego sprzyjającego realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów.

4. Sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły.

5. Wyrównywanie ogólnego poziomu wiedzy i wychowania dzieci pochodzących z różnych środowisk i kończących różne szkoły podstawowe.

§ 18

Gimnazjum realizuje zadania wynikające z ustawy, a także z wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych poprzez:

1. Umożliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej.

2. Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

3. Organizowanie opieki nad uczniami niepełnosprawnymi uczęszczającymi do gimnazjum np. do oddziałów integracyjnych.

4. Umożliwianie rozwijania zainteresowań uczniów, realizowanie indywidualnych programów nauczania.

§ 19

Sposób wykonywania zadań gimnazjum z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia realizowany będzie poprzez:

1. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły w trakcie np. wycieczek.

3. Sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zorganizowanego dowozu do szkoły               i odwozu ze szkoły.

4. Zasady organizacyjno – porządkowe, pełnienie dyżurów nauczycielskich.

§ 20

Szczegółowe zasady systemu oceniania stanowi załącznik nr 1 do niniejszego statutu.

§ 21

Formy opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. 
1. Pomoc uczniom mającym trudności w nauce poprzez zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, korekcyjno – kompensacyjne.

2. Organizacja zajęć integracyjnych.

3. Interwencja szkoły do odpowiednich instytucji w celu rozwiązywania trudnych problemów osobistych uczniów (współpraca z Policją, Urzędem Gminy, Poradnią Psychologiczną, z Radą Rodziców).

4. Kierowanie uczniów w uzasadnionych przypadkach do poradni pedagogicznych              w celu uzyskania odpowiednich informacji i ustalenia sposobów dalszego działania.

5. Pedagogizacja rodziców.

6. Wykonywanie zadań opiekuńczych z uwzględnieniem obowiązujących przepisów bezpieczeństwa i higieny, sprawowanie opieki nad uczniami przebywającymi                  w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych.

7. Czuwanie nad bezpieczeństwem gimnazjalistów podczas zajęć poza terenem szkoły          w trakcie wycieczek, a także w czasie dyżurów pełnionych w czasie przerw międzylekcyjnych.

W ramach działalności profilaktycznej gimnazjum prowadzi:

1) Systematyczną współpracę z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, Policją, z Wydziałem Opieki Społecznej przy Urzędzie Gminy w Strawczynie, z Komisją ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

2) Organizuje zajęcia pozalekcyjne dla młodzieży.

3) Prowadzi świetlicę środowiskową dla młodzieży pochodzącej z rodzin z problemem alkoholowym.

4) Współpracuje z rodzicami.

§ 22

Organizacja współdziałania z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom prowadzona jest za zgodą rodziców lub prawnych opiekunów.

§ 23

Zasady i formy współdziałania gimnazjum z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania       i profilaktyki.

1. Formy współdziałania rodziców z nauczycielami w sprawach wychowania i kształcenia uczniów z uwzględnieniem praw dziecka:

a) znajomość wymagań edukacyjnych szkoły,

b) znajomość zadań i zamierzeń wychowawczych szkoły i danej klasy,

c) przepisów dotyczących wewnątrzszkolnego systemu oceniania,

d) zorganizowania Dnia Otwartej Szkoły.

2. Rodzice mają prawo do wdrażania i przekazywania opinii o pracy szkoły organowi prowadzącemu i sprawującemu nadzór pedagogiczny za pośrednictwem dyrektora.

§ 24

Program wychowawczy gimnazjum uchwala rada pedagogiczna po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego – załącznik nr 2 do niniejszego statutu.

Rozdział IV
Organy gimnazjum i ich kompetencje.

§ 25

Organami Gimnazjum są:

1. Dyrektor,

2. Rada Pedagogiczna,

3. Rada Rodziców,

4. Samorząd Uczniowski.

§ 26

Gimnazjum kieruje nauczyciel, któremu Wójt Gminy powierzył stanowisko dyrektora zgodnie z obowiązującymi przepisami.

§ 27

Do kompetencji dyrektora należy:

1. Kierowanie działalnością gimnazjum i reprezentowanie go na zewnątrz.

2. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

3. Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne.

4. Realizowanie uchwał rady pedagogicznej i rady rodziców podjętych w ramach ich kompetencji stanowiących.

5. Dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez radę pedagogiczną i ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystywanie.

6. Wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczególnych.

7. Współdziałanie ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli                w organizacji praktyk pedagogicznych

§ 28

Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w gimnazjum nauczycieli          i pracowników nie będących nauczycielami.

Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

1. Zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników gimnazjum.

2. Przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom gimnazjum.

3. Występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników gimnazjum.

4. Występowanie z wnioskami do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum.

§ 29

Dyrektor  jest ponadto odpowiedzialny za:

1. Utrzymywanie ścisłych kontaktów z organem prowadzącym i organem nadzoru pedagogicznego w sprawach organizacji, funkcjonowania placówek, kształcenia               i wychowania uczniów, wyposażenia, finansowania oraz rozliczenie kosztów.

2. Sporządzanie planów organizacji zajęć gimnazjum oraz ustalenie zakresów                        czynności dla poszczególnych pracowników.

3. Koordynowanie pracy dydaktyczno – wychowawczej gimnazjum, czuwanie nad realizacją programów nauczania i przebiegiem zajęć.

4. Wykonywanie przedsięwzięć z zakresu obrony cywilnej wg zasad ustalonych                w odrębnych przepisach.

5. Nauczanie w przypisanej liczbie godzin określonej w odpowiednich przepisach.

6. Sporządzenie projektu organizacyjnego gimnazjum.

7. Opracowanie przy udziale głównego księgowego Zespołu Obsługi Szkół planu finansowego na rok kalendarzowy i przedkładanie go Wójtowi Gminy.

8. Prawidłowe dysponowanie środkami finansowymi przydzielonymi przez Wójta Gminy zarządzeniem.

9. Sporządzanie sprawozdań statystycznych dotyczących realizacji obowiązku szkolnego i innych.

10. Wypełnianie innych zadań określonych w odrębnych przepisach dotyczących   dyrektorów gimnazjum.

§ 30

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem gimnazjum, w skład której wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placówce.

§ 31

Do kompetencji rady pedagogicznej należy:

1. Uchwalanie statutu gimnazjum i jego zmian.

2. Zatwierdzanie planów pracy gimnazjum.

3. Zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów.

4. Podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych.

5. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6. Podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów.

§ 32

Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1. Organizację pracy gimnazjum, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych.

2. Projekt planu finansowego gimnazjum.

3. Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień.

4. Propozycje dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac                       i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych płatnych zajęć dydaktyczno – wychowawczych, opiekuńczych.

§ 33

Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego z zachowaniem trybu określonego przepisami ustawy o systemie oświaty.

§ 34

Pracę i organizację rady pedagogicznej gimnazjum określa regulamin (załącznik nr 3).

§ 35

1.    Do kompetencji rady rodziców należy:

1) współudział w programowaniu pracy gimnazjum, a także w planowaniu wydatków,

2) pomoc dyrektorowi  w doskonaleniu organizacji i warunków pracy,

3) organizowanie działalności mającej na celu pozyskiwanie dodatkowych środków finansowych, gromadzenie własnych środków z dobrowolnych składek rodziców,

4) udzielanie pomocy samorządowi uczniowskiemu.

2. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności (załącznik nr 4).
3. Tryb powołania rady rodziców:

1) radę rodziców tworzą przedstawiciele poszczególnych klas w liczbie od 3 do 5 osób,

2) rada klasowa wybierana jest przez ogół rodziców danej klasy na zebraniu klasowym,

3) w przypadku rezygnacji przedstawiciela rodziców danej klasy przed upływem kadencji, rada klasowa wybiera nowego przedstawiciela,

4) rada rodziców na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera spośród swoich członków prezydium w składzie: przewodniczący i zastępca, skarbnik a także komisję rewizyjną,

5) kadencja rady rodziców trwa dwa lata; na wniosek dyrektora i rad klasowych kadencję można przedłużyć na rok następny.

§ 36

1. W gimnazjum działa samorząd uczniowski.

2. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie gimnazjum.

3. Cele, zadania, organy, uprawnienia samorządu uczniowskiego oraz zasady wybierania i działania organów samorządu uczniowskiego określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym, powszechnym (załącznik nr 5).
4. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem gimnazjum.

§ 37

Zasady współdziałania organów gimnazjum oraz sposób rozwiązywania sporów miedzy nimi.

1. Organy gimnazjum mają możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji                   w granicach swoich kompetencji.

2. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwał organów niezgodnych z prawem, lecz z zachowaniem trybu określonego ustawą o systemie oświaty.

3. Sytuacje konfliktowe wewnątrz gimnazjum rozwiązuje zespół powołany przez dyrektora.

4. Organy gimnazjum przekazują sobie wzajemnie informacje dotyczące planowania działań na piśmie w formie protokołów, planów pracy, sprawozdań.

ROZDZIAŁ V
I. Organizacja Gimnazjum.

§ 38
1. Terminy rozpoczęcia i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny gimnazjum opracowany przez dyrektora                                 z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania – do 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku. 

3. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

§ 39
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych, nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz  przedmiotów nadobowiązkowych.

§ 40
1. Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

2. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach języków obcych i informatyki                    w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów. 

3. W przypadku oddziałów liczących mniej niż 24 uczniów podziału na grupy można dokonać za zgodą organu prowadzącego gimnazjum.

4. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.

§ 41
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym planie zajęć.

§ 42
1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w gimnazjum ze względu na czas pracy rodziców (prawnych opiekunów) lub organizację dojazdu do szkoły organizuje się zajęcia świetlicowe.

2. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych.

§ 43
Szczegółowe zadania i organizację biblioteki szkolnej oraz zadania nauczyciela bibliotekarza.
1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań, zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły, rodzice.

3. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorów,

b) umożliwianie uczniom korzystania ze zbiorów, wypożyczanie ich poza bibliotekę,

c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo – informacyjnego uczniów w oddziałach.

4. Godziny pracy biblioteki ustala się w każdym roku po sporządzeniu tygodniowego planu godzin tak, aby udostępnić ją uczniom przed, w trakcie i po zakończeniu zajęć lekcyjnych.

5. Organizacja biblioteki:

a) szkoła posiada pomieszczenie z katalogiem rzeczowym,

b) korzystający z biblioteki posiadają karty czytelnika,

c) książki wydaje bibliotekarz,

d) jednorazowo wypożycza się nie więcej niż trzy książki,

e) biblioteka realizuje swe zadania wg rocznego planu dydaktyczno – wychowawczego i opiekuńczego szkoły.

6. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

a) udostępnianie zbiorów,

b) poradnictwo bibliograficzne,

c) prowadzenie, opracowywanie, konserwacja i selekcja zbiorów,

d) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

7.  Zasady korzystania z biblioteki określa regulamin biblioteki.

II.  Nauczyciele.
§ 44
Zakres zadań i obowiązków nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

3. Do zadań  i obowiązków nauczycieli należy:

1) realizacja programu kształcenia, wychowania i opieki w zakresie powierzonych przedmiotów, klasy zespołów, osiągając w stopniu optymalnym cele szkoły ustalone w programach i planie pracy szkoły,

2) wzbogacanie własnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej,

3) wnioskowanie o jego wzbogacenie lub modernizację do organów kierowniczych szkoły,

4) wspieranie swoją postawą i działaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań,

5) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,

6) bezstronne, obiektywne, zgodne z wewnątrzszkolnym systemem oceniania oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniów,

7) informowanie rodziców uczniów oraz wychowawców klas i dyrektora, a także radę pedagogiczną o wynikach dydaktyczno – wychowawczych swoich uczniów,

8) udział w różnych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole          i przez instytucje wspomagające szkołę,

9) prawidłowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub koła zainteresowań,

10) Wykonywanie innych zadań zleconych przez dyrektora związanych z organizacją procesu dydaktyczno – wychowawczego i opiekuńczego,

11) nauczyciel ponosi odpowiedzialność za:

a) realizację programu nauczania swojego przedmiotu,

b) służbowo przed dyrektorem, ewentualnie cywilnie lub karnie za skutki wynikłe z braku nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych, czasie przydzielonych mu dyżurów oraz za nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego,

c) zniszczenie elementów majątku i wyposażenia szkoły, jeśli podpisał oświadczenie o odpowiedzialności materialnej, a wynikające z nieporządku, braku nadzoru lub zabezpieczenia.

4. Dyrektor może tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo – zadaniowe.

5. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora na wniosek zespołu.

6. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

1) Zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobów realizacji programów nauczania, korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych a także uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programów nauczania.

2) Wspólne opracowywanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania.

3) Organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli.

4) Współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych, warsztatów szkolnych, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia.

5) Wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programów nauczania.

§ 45

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się jednym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Formy spełnienia zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a  innymi członkami społeczności szkolnej.

5.  Wychowawca, w celu realizacji zadań, o których umowa w ust. 1:

1) otacza indywidualną opieką każdego ucznia,

2) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami: różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski, ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uwzględniając z nim i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka.

4) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych ich dzieci,

b) współdziałania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach,

c) włączania się w sprawy życia klasy i szkoły.

5) współpracuje ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów; organizację i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

6.  Formy spełniania zadań wychowawcy:

a) dbałość o estetyczny wygląd klasy,

b) wdrażanie zasad higieny osobistej,

c) podkreślenie znaczenia systematycznego uprawiania sportu,

d) zwracanie uwagi na zachowanie uczniów w drodze do szkoły i ze szkoły,

e) przypominanie o rocznicach , świętach, uroczystościach,

f) uczenie szacunku do symboli narodowych,

g) pomoc w przygotowaniu uroczystości szkolnych,

h) uczenie okazywania uczucia rodzicom i bliskim,

i) kształtowanie opiekuńczości w stosunku do młodszego rodzeństwa,

j) wpajanie obowiązku ochrony przyrody,

k) dbałość o rozwój jednostki i kształtowanie charakterów: zasady postępowania i prac nad sobą, kultura języka, stroju, zachowania się w różnych sytuacjach życiowych, praca i obowiązki przyjaciół, pożyteczne i ciekawe zainteresowania własne i kolegów.

§  46

1.  Szczegółowe zasady przyjmowania uczniów do gimnazjum oraz ich prawa i obowiązki:

1) Dyrektor przyjmuje uczniów z właściwego obwodu na podstawie promocji do danej klasy, a do klasy I na podstawie świadectwa ukończenia Szkoły Podstawowej.

2) Dyrektor w przyjmowaniu uczniów spoza obwodu kierował się będzie liczbą wolnych miejsc oraz warunkami lokalowymi gimnazjum.

3) Dyrektor  może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem  o przeniesienie ucznia do innej szkoły w sytuacji, gdy uczeń nie respektuje zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych, a jedynie zmiana otoczenia daje mu szansę na poprawę zachowania.

4) Uczeń może być skreślony z listy uczniów po ukończeniu 18 lat lub przed ich ukończeniem w przypadku, gdy Kurator zwolnił tego ucznia od spełniania obowiązku szkolnego.

III. Uczniowie.
§ 47

Prawa i obowiązki ucznia Gimnazjum nr 1 w Strawczynie.
Uczeń ma prawo do:

1. Zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami.

2. Jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i w zachowaniu.

3. Organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji miedzy wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań:

1) redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

2) pomocy w przypadku trudności,

3) życzliwego i podmiotowego traktowania,

4) wpływania i podmiotowego traktowania,

4. wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową.

5. Zapoznanie się z zakresem przewidzianego materiału do kontroli.

6. Korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego i zawodowego.

7. Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu i środków dydaktycznych.

Obowiązki Ucznia:

1.  Przestrzeganie postanowień zawartych w statucie szkoły a zwłaszcza dotyczących:

a) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych i w życiu szkoły,

b) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły,

c) odpowiedzialności za własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój,

d) dbania o wspólne dobro, ład i porządek w szkole.

Rodzaje nagród:

1. Pochwała wobec klasy przez wychowawcę.

2. Pochwała wobec wszystkich uczniów przez dyrektora.

3. Nagroda rzeczowa.

4. Bezpłatny udział w wycieczce.

5. List pochwalny do rodziców.

Rodzaje kar:

1. Upomnienie udzielone przez wychowawcę klasy.

2. Nagana udzielana przez dyrektora szkoły wobec uczniów klasy.

3. Wystąpienie na apelu.

4. Powiadomienie rodziców.

5. Przeniesienie do innej klasy lub szkoły.

Tryb odwołania od kary:

1. Jeżeli karę wymierzy nauczyciel – wychowawca, uczeń odwołuje się ustnie do dyrektora szkoły, lub w jego imieniu samorząd klasowy.

2. W sytuacji przeniesienia ucznia do innej szkoły, rodzic lub opiekun prawny może się odwołać do Kuratorium Oświaty.
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