ZARZADZENIE NR 77/2015
WOJTA GMINY STRAWCZYN
Z, DNIA 27 lipca 2015 r.
W sprawie powierzenia stanowiska
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Niedzwiedziu

Na podstawie art. 36 a ust. 1, 13 1 14 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z pézn. zm.) oraz art. 30 ust. 2
pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 1. 594 z p6zn.
zm.)zarz3adzam co nastepuje:

§1

Powierzam Pani Grazynie Zapata stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
w Niedzwiedziu.

§2

Okreslam czas petnienia funkcji na okres 5 lat, tj. od dnia 1 wrzeénia 2015 r. do
31.08.2020 r.

§3

Udzielam petnomocnictwa Pani Grazynie Zapata, o tresci stanowigcej
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 77/2015
Wéjta Gminy Strawezyn

7 dnia 27.07.2015r

Strawczyn, dn. 27.07.2015 1.

PEENOMOCNICTWO
Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22013 1. poz. 594 z p6zn. zm.), art. 98 i 99 § 2 Kodeksu cywilnego oraz art. 86
i 87 § 2 Kodeksu postepowania cywilnego i art. 33 Kodeksu postepowania
administracyjnego i Zarzadzenia Nr 77/2015 Wéjta Gminy Strawczyn dnia 27 lipca 2015 1.
w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoly Podstawowej w Niedzwiedziu,
udzielam pelnomocnictwa na okres 5 lat, tj. od dnia od 01 wrzesnia 2015 roku do dnia
31 sierpnia 2020 roku
Pani Graiynie Zapala
Dyrektorowi Szkoly Podstawowej w Niediwiedziu
1. Do skiadania oswiadczefi woli w imieniu Gminy w zakresie dzialalnosci kierowanej
jednostki,
2. Do zaciggania zobowigzan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego Szkoly,
3. Do reprezentowania Gminy przed sadami, organami administracji publicznej, organami
egzekucyjnymi we wszystkich postepowaniach sadowych, administracyjnych
i egzekucyjnych zwigzanych z dziatalno$cia Szkoly,
4. Do udzielania dalszych petnomocnictw w  zakresie okreslonym w pkt 1 - 3
pracownikom Szkoly (na czas nicobecnoéci spowodowanej chorobg lub urlopem),

radcom prawnym lub adwokatom,

. Korzystania z praw 1 obowigzkéw kierownika zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu

L

Pracy 1 Karty Nauczyciela oraz innych przepisow szczegblnych a dotyczacych
funkcjonowania prowadzonej jednostki organizacyjnej.

6. Pelnomocnictwo wazne jest do odwolania, nie dluzej niz przez czas pelnienia funkeji

Dyrektora Szkoty.

........................................

Data i podpis pracownika ,{




