ZARZADZENIE NRS54/10
WOJTAGMINY STRAWCZYN
z dnia 25 sierpnia 2010 .

w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora

Szkoly Podstawowej w NiedZwiedziu

Na podstawie art. 36a ust. 1, 2 i 8§ w zw. z art. 5¢ pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz art. 30 ust. 2 pkt5
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz.

1591 ze zm.),

§1.
W wyniku rozstrzygnigcia konkursu, powierzam Pani Graiynie Zapala stanowisko

Dyrektora Szkoly Podstawowej w Niedzwiedziu od dnia 1 wrzesnia 2010 r. do dnia 31

sierpnia 2015 1.

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 54/10
Woéjta Gminy Strawczyn
z dnia 25.08.2010r

Strawczyn, dn. 25.08.2010 r.

PELNOMOCNICTWO
Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. - Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 981 99 § 2 Kodeksu cywilnego oraz
art. 86 1 87 § 2 Kodeksu postepowania cywilnego i art. 33 Kodeksu postgpowania
administracyjnego i Zarzadzenia Nr 54/10 Wojta Gminy Strawczyn z dnia 25 sierpnia 2010
r. w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoly Podstawowej w Niedzwiedziu
udzielam pelnomocnictwa na okres 5 lat, tj. od dnia od 01 wrze$nia 2010 roku do dnia

31 sierpnia 2015 roku

Pani GraZynie Zapala
Dyrektorowi Szkoly Podstawowej w Niedzwiedziu

1. do skladania o$wiadczen woli w imieniu Gminy w zakresie dzialalno$ci kierowanej
jednostki,

2. do zaciagania zobowiazan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego Szkoly,

3. do reprezentowania Gminy przed sadami, organami administracji publicznej,
organami egzekucyjnymi we wszystkich postgpowaniach sadowych, administracyjnych
i egzekucyjnych zwiazanych z dzialalnoscig Szkoly,

4. do udzielania dalszych pelnomocnictw w zakresie okreslonym w pkt 1 - 3 pracownikom
Szkoly (na czas nieobecnosci spowodowanej choroba lub urlopem), radcom prawnym
lub adwokatom,

5. pelnomocnictwo wazne jest do odwolania, nie dluzej niz przez czas pelnienia funkcji

Dyrektora Szkoly.

Data i podpis pracownika




