Zarządzenie Nr 58/04
Wójta Gminy Strawczyn

Z dnia 16 lipca 2004 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Gminy w Strawczynie
             Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. Nr. 142 poz. 1591 tekst jednolity z 2001r. z późn. zmianami ) z a r z ą d z a m co następuje : 
§ 1. W rozdziale II – STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZĘDU 

§ 7 – Referat Finansów ( FN ) otrzymuje brzmienie :

   1) Kierownik Referatu – Skarbnik Gminy 
                                        Główny Księgowy Budżetu

   2) Z – ca Głównego księgowego 

   3) d/ s księgowości

   4) d/ s księgowości

   5) d/ s księgowości podatków i opłat

   6) d/ s wymiaru podatków i opłat

   7) kasjer ( ½ etatu )

   - ilość pracowników – 7

   - ilość etatów – 6 i ½.

2. Referat infrastruktury technicznej ( RIT )

1) Kierownik Referatu

2)d/ s geodezji i mienia gminnego ( ½ etatu ) ( RIT – G )

3) d/ s inwestycji ( RIT – In )
4) d/ s dróg i oświetlenia (RIT – dr )

5) d/ s zagospodarowania przestrzennego i  budownictwa ( RIT – ZPiB )

 6) d/ s działalności gospodarczej ( ½ etatu ) ( RIT – DG )

7) konserwator – rzemieślnik wykwalifikowany 

 8)konserwator – malarz

    - ilość pracowników – 8

    - ilość etatów – 7

3. Urząd Stanu Cywilnego ( USC )

 1)   Kierownik – Wójt Gminy

 2) Zastępca Kierownika USC ( ½ etatu )

 3) Zastępca Kierownika USC i stanowisko pracy 
     do Spraw Obywatelskich ( USC – SO )

    - ilość pracowników – 2

    - ilość etatów – 1 i ½ .

§ 2. Skreśla się § 9 – samodzielne stanowiska pracy – nadając nowe  brzmienie :

      1. Stanowisko d/ s obrony cywilnej i ochrony 
       informacji niejawnych( OC ,OIN )
      2.  Stanowisko d/ s zamówień publicznych i bezrobocia ( ZPiB )

3.Stanowisko d/ s pozyskiwania środków  i promocji gminy ( PP )
4.Stanowisko d/ s obsługi Rady Gminy ( BRG )

5.Stanowisko d/ s organizacyjno – kancelaryjnych ( Or. k )

   - kadry

6. Stanowisko d/ s informatyki ( INF )
7. Stanowisko d/ s RPA                  ( ½ etatu ) ( RPA )

8.Radca prawny                             ( ½ etatu ) ( Rp )

9. Bhp                                              ( ½ etatu ) ( bhp )

10. Sprzątaczka
§3. Skreśla się § 19 w zakresie spraw obronnych nadając brzmienie:

      1/ Wskazywanie priorytetów zadań obronnych w działalności podstawowej 

          urzędu i podległych jednostek organizacyjnych.

       2. Przygotowanie dla wójta propozycji podziału tych zadań na poszczególnych wykonawców.

       3. Prowadzenie i aktualizacja dokumentacji obronnej takiej jak:

           - zestawu zadań obronnych,

           - regulaminu organizacyjnego urzędu na czas ”W”,

           - dokumentacji stałego dyżuru,

           - dokumentacji związanej z przygotowaniem dotychczasowego miejsca   
    pracy urzędu na okres zagrożenia bezpieczeństwa państwa i wojny,
           - innych dokumentów, zgodnie z decyzją wójta,

        4. Organizowanie i prowadzenie szkolenia obronnego z pracownikami   
  urzędu oraz prowadzenie odpowiedniej dokumentacji 

            planistyczno-szkoleniowej w tym zakresie.

        5. Utrzymywanie współpracy w realizacji zadań obronnych z Sekretariatem   
WKO, Urzędem Powiatowym w Kielcach, Wojskową Komendą 
Uzupełnień w Kielcach, Policją.

        6. Udział w opracowywaniu wytycznych wójta do działalności obronnej i 
rocznych planów zamierzeń obronnych gminy.

        7. Składanie sprawozdań i przesyłanie informacji z realizacji zasadniczych 
zamierzeń szkoleniowych / rocznych i okresowych / do Sekretariatu 
WKO ( wg obowiązujących wzorów dokumentów ).
        8. Uczestniczenie w szkoleniach obronnych organizowanych przez 
szczeble nadrzędne.

        9. Przestrzeganie przepisów o ochronie tajemnicy państwowej i służbowej.

        10. Wykonywanie innych zadań określonych w odrębnych przepisach    
     dotyczących obronności oraz w poleceniach wójta.

§4. Wprowadza się zmiany w § 23 dotyczące :
1.
Skreśla się ppkt. 3 nadając brzmienie :
- „ zapewnienie i prowadzenie obsługi finansowo - księgowej Urzędu, Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, Gminnego Ośrodka Kultury oraz obsługi kasowej Urzędu, GOPS - u, GOK - u i ZAK.".
2.
Ppkt 11 skreśla się zastępując zdaniem :
-„wydawanie zaświadczeń o stanie majątkowym".
§ 5. Dokonuje się zmian w § 24 „Do zadań Referatu Infrastruktury Technicznej należy:
1.
Skreśla się ust 1 pkt 1 o treści:
„ Wykonywanie spraw należących do właściwości Starosty powierzonych do prowadzenia w zakresie: -Wykonywanie ustawy — „Prawo budowlane".
2.
Do pkt. 1 - „W zakresie rolnictwa" dopisuje się ppkt 7 o treści:
-„współpraca z Agencją Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
w zakresie dopłat obszarowych dla rolnictwa".
3.
Skreśla się pkt 5 nadając nowe brzmienie o treści:
-,,W zakresie zagospodarowania przestrzennego i budownictwa"
1/ realizacja ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, 2/ przygotowywanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania
terenu po przeprowadzeniu rozprawy administracyjnej do czasu
wejścia w życie uchwał o sprawie miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego gminy, 3/ przygotowanie projektów zarządzeń Wójta w sprawie zróżnicowania
stawek czynszu,
4/ wyliczanie i przygotowanie decyzji Wójta o przyznaniu dodatku
mieszkaniowego, 5/ kierowanie robotami budowlanymi zleconymi przez Wójta.
4.
Skreśla się w pkt 8 - „w zakresie drogownictwa i komunikacji
publicznej"
1/ppkt. 1 o treści:
-„ prowadzenie spraw związanych z utrzymaniem dróg gminnych i ulic
na terenie gminy" 2/ ppkt. 9 otrzymuje brzmienie:
-„ budowa przystanków autobusowych".
5. Skreśla się pkt  13 o treści - „w zakresie wykonywania zadań kierowcy".
6. Dopisuje się pkt. 14 o treści:
- „W zakresie wykonywania zadań konserwatorów :
1/ Modernizacja pomieszczeń w budynku Urzędu Gminy
2/ Wykonywanie prac budowlanych nie wymagających przygotowania
specj al i stycznego. 3/ Utrzymanie w stałej sprawności sprzętu biurowego ( szaf, biurek,
krzeseł itp.). 4/ Wykonywanie bieżących remontów w GOK, świetlicach wiejskich,
świetlicach OSP i w szkołach. 5/ Wykonywanie robót na drogach gminny
§ 6. Skreśla się § 25 nadając brzmienie:
Do zadań  Urzędu Stanu Cywilnego należy:
1. Zawieranie małżeństw : w tym realizowanie ustawy o ratyfikacji KONKORDATU między Stolicą Apostolską, a RP:
a) przyjmowanie oświadczeń o zawarciu małżeństwa,
b) sporządzanie aktów małżeństwa w księgach stanu cywilnego
w oparciu o oświadczenie składane w sposób określony w kodeksie rodzinnym i opiekuńczym, prowadzenie ksiąg aktów małżeństwa i akt zbiorczych (dokonywanie wzmianek dodatkowych i przepisów), wystawianie wypisów i zaświadczeń ,
c) współpraca z innymi ( w tym z innymi urzędami stanu cywilnego)
w sprawach związanych z prowadzeniem ksiąg stanu cywilnego
dotyczące małżeństw,
d) dokonywanie innych czynności przewidzianych w prawie o aktach
stanu cywilnego, kodeksie cywilnym i opiekuńczym,
e) wydawanie zaświadczeń do kościołów wyznaniowych (o braku
przeszkód do zawarcia małżeństwa konkordatowego),
f) sporządzanie sprawozdań statystycznych dla GUS-u.
2.Rejestracją urodzeń, zgonów :
a)
prowadzenie ksiąg stanu cywilnego w sprawach urodzeń i zgonów
w oparciu o dokonanie zgłoszenia, decyzje administracyjne, orzeczenia sądowe i inne dokumenty przewidziane w prawie o aktach stanu cywilnego.
b)
dokonywanie innych czynności w związku z rejestracją urodzeń
i zgonów,
c)
sporządzanie sprawozdań statystycznych dla GUS-u,
3. W sprawach archiwum Urzędu Stanu Cywilnego :
a) przechowywanie i konserwacja ksiąg stanu cywilnego oraz akt zbiorczych, dokonywanie w księgach przepisów i wzmianek dodatkowych i powiadomienie o tych czynnościach organy przechowujące odpisy ksiąg, wystawianie wypisów z ksiąg,
b)
przekazywanie ksiąg 100-letnich do Państwowego Archiwum
w Kielcach,
c)
dokonywanie innych czynności związanych z prowadzeniem
archiwum ksiąg stanu cywilnego.
4. Prowadzenie skorowidzów aktów stanu cywilnego.
5. Upowszechnianie i rozwijanie obywatelskiej obrzędowości w sprawach
urodzeń, uzyskania pełnoletności, zawarcia związku małżeńskiego
i długoletniego pożycie małżeńskiego.
6. Przygotowanie i przekładanie wniosków odznaczenia za długoletnie
pożycie małżeńskie.
7. Zastępowanie w czynnościach służbowych stanowisko pracy do spraw
obywatelskich w zakresie dowodów osobistych ewidencji ludności.
§ 6. Wprowadza się § 29   o treści :
- „ W zakresie bezpieczeństwa i porządku publicznego: W zakresie bezpieczeństwa i porządku publicznego:
1.
Organizowanie i koordynowanie działań związanych z zapewnieniem
bezpieczeństwa i porządku publicznego.
2.
Współpraca:
z Gminną Komisją d/s RPA w zakresie działań profilaktycznych wśród dzieci i młodzieży w zakresie zapobiegania narkomanii i alkoholizmowi.
3.
Współpraca z Komisariatem Policji w zakresie występujących zagrożeń
bezpieczeństwa i porządku publicznego.
4.
Współorganizowanie przeglądu posesji ( współpraca z Kierownikiem
RIT, Zarządem Gminnym OSP, RP ).
5.
Współudział w zakresie likwidacji niewypałów materiałów
niebezpiecznych.
§ 7. Wprowadza się § 341 o treści:
Do zadań stanowiska pracy do spraw pozyskiwania środków i promocji gminy należy:
1. Wyszukiwanie źródeł finansowania zadań inwestycyjnych.
2. Bieżące informowanie pracowników merytorycznych Urzędu,
organizacji pozarządowych.stowarzyszeń, przedsiębiorców
o możliwościach finansowania zadań.
3. Współudział w przygotowywaniu wniosków o środki finansowe.
4. Przygotowywanie projektów programów dotyczących rozwoju gminy.
5. Monitorowanie realizacji projektów.
6. Promowanie gminy.
§ 8. Skreśla się załącznik Nr 1 do Regulaminu nadając nowe brzmienie „ wykaz upoważnień do załatwiania spraw w imieniu Wójta, w tym do wydawania decyzji administracyjnych, podpisywania korespondencji" - stanowi załącznik do zarządzenia.
§ 9. Pozostałe postanowienia Zarządzenia Nr 12/03 z dnia 17 marca 2003r. pozostają bez zmian.
§ 10. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.
§11. Tracą moc Zarządzenia Wójta Gminy w sprawie zmian Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy.
1. Nr 50/03 z dnia 06 października 2003r.
2. Nr 58/03 z dnia 27 listopada 2003r.
3. Nr 1/04 z dnia 15 stycznia 2004 r.
4. Nr 27/04 z dnia 08 kwietnia 2004 r.
5. Nr 38/04 z dnia 24 maja 2004 r.
6. Nr 40/04 z dnia 31 maja 2004 r.
§12. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01 sierpnia 2004 roku tj. 14 dni po ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy.
